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ASSEMBLEA ANNUALE DEI SOCI 

 

Relazione del Consiglio Direttivo 

 

Carissimi amici e soci di Variopinto, 
 

forse “Variopinto” sta invecchiando.... forse? 

Che dire? E’ un anno difficile se non impossibile da commentare. 

Poco di quanto si era programmato di fare si è potuto fare. Nulla di quanto si pensava  di modificare  si è potuto  
modificare. 

Il “ nostro essere in Rwanda” si è fisicamente fermato a febbraio 2020, con la presenza di Erminia, Elisa e 

Antonella. 
Il “nostro essere negli incontri, nelle parrocchie, nei mercatini", anche tutto questo si è fermato a febbraio. 

Eppure… 

Eppure è stato un anno di grandi enormi cambiamenti, primo fra tutti il nuovo corso di Nyampinga. 

E’ stato un anno di "nuove strutture", con la scuola materna di  Cyumba. 
E’ stato un anno di “nuove produzioni”, il nostro libro “ Rwanda Variopinto”. 

E’ stato un anno di nuove relazioni. Di nuove conoscenze. 

Un anno che ci ha obbligato a pensare ad un modo diverso la nostra presenza, il nostro essere  in Rwanda. 
 

Ad oggi sono ben 16 mesi, quasi 500 giorni che nessun di noi ha potuto essere presente e, come sempre, non per 

comandare, non per controllare, ma semplicemente per condividere. 
E’ un anno che ha visto aumentare in modo esponenziale la “fatica del vivere” nel nostro Rwanda. Il covid ha 

portato con se la mancanza e la perdita di lavoro e di conseguenza , per molti, il semplice mettere insieme un pasto 

con una cena. Ha esasperato differenze sociali già evidenti, ha bloccato scuole, centri di aggregazione, vita nei 

mercati. E, in questo periodo, la scelta da parte delle autorità della chiusura di Nyampinga.  
Chiusura che ci porta e porterà a riflettere, su un cambiamento totale e inevitabile. 

Un cambiamento già iniziato, ma pieno di dubbi, paure, incoerenze.  

Di possibilità e modalità di intervento e di costi difficilmente programmabili. Forse di una progettualità che 
guarderà a soluzioni fino a ieri inimmaginabili  difficili e piene di interrogativi. Ma forse, è sempre stato questo il 

cammino di variopinto. I primi asili aperti a tutti, una delle prime E.S.I. di tutto il Rwanda ed ora….. 

 
Vorrei concludere con 2 situazioni, verificatesi quest’anno, così diverse tra loro ma sicuramente importanti del 

nostro essere in Rwanda. Una bella, la nomina dell’amico Edoardo a Vescovo di Cyangugu, l’altra tragica, 

l’improvvisa morte dell’amico e compagno di strada della nostra presenza in Rwanda,, Canisius. Una perdita 

personale enorme, ma anche una perdita di conoscenza, di onestà, di competenza che renderà sempre più difficile la 
nostra presenza sul territorio. 

E per concludere un grazie a tutti coloro che, con il loro lavoro, la loro presenza, il loro aiuto economico hanno reso 

e rendono possibile questo cammino. 
 

Grazie a tutti. 

Il Presidente 
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Le nostre attività 

Si informa che in data 11 ottobre 2020 l'associazione si è dotata del nuovo statuto come previsto dalla vigente 
normativa per gli ETS. Si evidenziano le attività svolte durante l'anno per il perseguimento delle finalità 

solidaristiche previste dallo statuto e conformi alle attività di interesse generali previste dall'art.5 del 

D.Lgs.117/2017. 

 

IN RWANDA 
 

PREMESSA 

I primi mesi del 2020 hanno visto la riconferma delle strette collaborazioni con la Diocesi di Butare, in particolare 
con la Caritas, e con le autorità civili, nello specifico il settore di Tumba e il distretto di Huye per la co-gestione dei 

servizi. L’allarme per l’epidemia di Covid-19, le progressive limitazioni fino ad arrivare ai diversi lock-down, in 

Rwanda, così come in Italia, hanno di fatto costretto a ripensare e riformulare percorsi e cammini, trovando 
soluzioni che potessero rispondere alle necessità e alle normative contingenti, a nuovi bisogni emergenti e 

potessero essere al contempo flessibili e rimodulabili in funzione della rapida evoluzione del contesto generale.  

 

Nell’ambito del volontariato in Italia una delle sfide più impegnative è stata quella di trovare nuove modalità di 
coinvolgimento e sensibilizzazione, consolidando al contempo relazioni con gruppi e privati già in essere, in una 

cornice generale in cui le occasioni di relazione e di incontro in presenza sono state drasticamente ridotte ed il 

quadro economico complessivo lasciava presagire una diminuzione delle donazioni. In Rwanda l’emergenza 
pandemica ha visto emergere ulteriori e ancora più articolati difficoltà e bisogni, soprattutto primari, per 

l’interruzione o il drastico contenimento delle possibilità di lavoro o di tutte quelle attività di commercio informale 

ed agricoltura che in precedenza garantivano alle famiglie il soddisfacimento, seppur anche parziale, delle necessità 
fondamentali come l’alimentazione e le cure mediche di base. La gestione ordinaria dei progetti si è quindi 

affiancata ad una serie di azioni urgenti per fornire una risposta concreta all’emergenza. La chiusura dei due centri 

di Mugombwa e Nyampinga, nel rispetto delle normative contro la diffusione del virus, per lunghi mesi ha costretto 

a riadattare il concretizzarsi di quei legami di vicinanza e condivisione che sono i fondamenti della storia e 
dell’esistenza stessa dell’associazione. Ulteriore elemento di difficoltà nell’affrontare la pandemia è stata, quindi, la 

necessità di riprogrammare e rivedere i servizi e gli interventi nella loro complessità, costringendo le equipe 

educative soprattutto dei due centri sopracitati a riorganizzare i progetti in un’ottica domiciliare. L’impossibilità da 
parte dei volontari dell’associazione di poter recarsi di persona in Rwanda ha, inevitabilmente, avuto un impatto 

significativo sulle modalità e i tempi del confronto, del dialogo e della coprogettazione con i referenti locali, 

solitamente instaurati su periodici incontri di persona durante l’anno. La contingenza ha quindi obbligato a 

sperimentare approcci di dialogo a distanza ma ha comunque fatto emergere, seppur in un quadro complessivo 
imprevedibile e di estrema difficoltà, l’esperienza acquisita in questi anni e la solidità del lavoro di team di 

educatori ed operatori.  

Qui di seguito una breve sintesi delle attività e servizi sostenuti: 
 

Progetto Nyampinga per ragazze sole e abbandonate:  

Nei primi mesi del 2020, fino al dilagare della pandemia e all’entrata in vigore delle normative di 

contenimento, il centro di Nyampinga ha accolto stabilmente 44 bambine e ragazze. L’intervento delle 

educatrici e degli educatori si è rivolto principalmente alla gestione della quotidianità costruita passo 

dopo passo su gioco, frequenza scolastica ed affetto nel ricreare un clima familiare e rafforzare la fiducia 

e l’affidarsi alla figura adulta di riferimento. Il servizio si è concretizzato anche in attività educative e 

ricreative e costante confronto con le dirigenze dei diversi istituti scolastici frequentati, oltre che 

nell’attivazione di percorsi, come l’ascolto attivo, per la rielaborazione dei traumi psico-affettivi. Le 

minori seguite in famiglia dopo il percorso di reintegrazione sono state 53: 21 hanno frequentato la scuola 

primaria, mentre 32 erano iscritte alla scuola secondaria. Di queste ultime 13 erano inserite in istituti ad 

internato. L’affiancamento e le visite hanno avuto l’obiettivo del mantenimento dei rapporti ed i legami, 

dell’accompagnamento dei nuclei per l’accoglienza delle bambine, della verifica della frequenza 

scolastica, sostenuta da Variopinto attraverso il pagamento delle rette, del materiale e di quanto 

necessario per assicurare il proseguimento e la conclusione del ciclo di studi.  
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Le direttive governative in relazione al Covid-19 hanno imposto un drastico cambio di rotta, con la 

chiusura dei plessi scolastici e l’interruzione anche delle lezioni: inizialmente due educatrici hanno 

trascorso lunghe settimane all’interno della struttura con le bambine, evitando ogni contatto con l’esterno 

per scongiurare i rischi di contagio, mentre le studentesse ad internato ed alcune delle giovani accolte 

hanno fatto progressivamente ritorno a casa. In un primo momento sono state 33 le ragazze e le bimbe 

rientrate nelle proprie abitazioni o in nuclei di accoglienza, senza però il necessario percorso di 

reintegrazione e di accompagnamento delle famiglie da parte dell’equipe educativa. Un ristretto gruppo di 

minori, per le quali a causa di gravissimi impedimenti familiari o dell’impossibilità di rintracciare i 

parenti di origine è stato impossibile prevedere il reinserimento in famiglia ha continuato ad essere 

comunque accolto al centro.  

Per far fronte all’emergenza l’equipe educativa è stata quindi costretta a rimodulare completamente il 

servizio e l’organizzazione interna in un’ottica prevalentemente domiciliare, con l’aggravio di operare in 

una cornice imprevedibile e inaspettata nell’ambito di un processo articolato e complesso che avrebbe 

richiesto tempi, azioni ed obiettivi completamente diversi. L’associazione ha sostenuto la distribuzione da 

parte dell’equipe educativa a partire dal mese di maggio'20 di 86 forniture mensili di beni di prima 

necessità comprendenti riso, fagioli, farina di mais e di sorgo, olio e sapone per sostenere i nuclei in un 

momento di estrema difficoltà. L’intervento ha avuto anche l’obiettivo di mantenere e rinsaldare, seppur 

non più con la presenza costante quotidiana, i legami, monitorare l’inserimento e rilevare necessità e 

bisogni prioritari. I report periodici elaborati dopo le visite periodiche degli operatori hanno evidenziato le 

difficoltà e le estreme criticità per un ritorno al domicilio non preparato da percorsi di accompagnamento.  

La connotazione emergenziale di questa nuova identità ed operatività del servizio che si è sempre più 

configurato come progetto Nyampinga è stata poi superata dai nuovi indirizzi ministeriali del governo 

rwandese che, al di là ed oltre le problematiche legate alla convivenza in un’unica struttura nel periodo di 

diffusione del virus, hanno confermato la volontà di orientare anche sul medio e lungo periodo i servizi 

per minori in un’ottica di sostegno domiciliare e non più di permanenza residenziale, seppur con 

l’obiettivo del reinserimento.  

A partire dal mese di novembre in coincidenza con la progressiva ripresa della scuola, sono state 

supportate tutte le spese necessarie alla frequenza, comprendenti il materiale scolastico, le rette e le 

necessità per le studentesse ad internato, come si è continuato a garantire i kit alimentari e di prima 

necessità mensili per i nuclei delle bambine e delle ragazze in carico al progetto Nyampinga che alla fine 

dell’anno sono arrivate ad essere 99. 
 

Centro accoglienza per bambini disabili di Mugombwa 

All’inizio dell’anno il centro per bambini e ragazzi disabili di Mugombwa ha accolto stabilmente 22 

bambini e ragazzi dai 6 ai 20 anni, 14 maschi e 8 bambine, oltre a dare continuità al sostegno dei ragazzi 

già reintegrati. Il nuovo anno ha visto anche l’inserimento di due nuovi bimbi di 6 anni e di un ragazzo di 

13 anni. Obiettivo prioritario del progetto ha continuato ad essere la garanzia della frequenza scolastica, 

altrimenti estremamente difficile, se non impossibile, considerando che molti dei minori accolti risiedono 

prima dell’arrivo al centro con le proprie famiglie anche diversi chilometri dai plessi scolastici. Una 

priorità, quest’ultima, garantita fino al 16 marzo 2020: ad eccezione dei due nuovi bambini accolti, tutti 

hanno frequentato le lezioni di classi comprese tra la seconda e la sesta annualità della scuola primaria. 

L’aggravarsi della pandemia di Covid-19 ha però interrotto la normale quotidianità. Il 16 marzo, infatti, 

con la programmata chiusura delle scuole poi realizzatasi, tutti sono stati riaccompagnati dalle proprie 

famiglie nel rispetto delle direttive di contenimento: un rientro improvviso che non ha consentito 

un’adeguata preparazione sia sul fronte dei nuclei familiari, sia sul fronte degli stessi bambini.  

Le limitazioni al lavoro e agli spostamenti hanno provocato anche l’interruzione delle piccole attività di 

commercio informale e agricoltura che consentivano a tantissime persone di provare, seppur tra molte 

difficoltà, a far fronte almeno ai bisogni primari, come l’alimentazione. In un contesto generalizzato di 

emergenza ed estrema fragilità l’associazione ha sostenuto la distribuzione a partire dal mese di maggio di 

forniture mensili di beni di prima necessità comprendenti riso, fagioli, farina di mais e di sorgo, olio e 
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sapone per supportare i 22 bambini e i nuclei familiari costretti a ritornare a casa e i 24 già reintegrati. Da 

giugno ad ottobre sono stati distribuiti 220 kit. Non è mancato neanche l’accompagnamento e il supporto 

dell’equipe educativa che ha tenuto vivi i legami e i contatti sia tramite telefono, quando non erano 

consentiti gli spostamenti, sia tramite le visite domiciliari, durante le quali le educatrici hanno potuto 

incontrare di persona i familiari, condividendo e rendendosi conto delle situazioni di estrema difficoltà. I 

bambini con maggior autonomia sono stati coinvolti in piccole attività di gestione e supporto familiare, 

mentre coloro che hanno più difficoltà nei movimenti o necessitano di ausili e presidi ortopedici sono stati 

accuditi e curati dai parenti.  

La situazione si è modificata con il rientro in aula a novembre, mese in cui i bambini e i ragazzi hanno 

fatto rientro al centro.  

Durante l’anno è stata comunque garantita l’assistenza sanitaria attraverso il progetto Cure Mediche che 

ha consentito a due dei minori accolti di essere ospedalizzati per lunghi mesi ed operati all’ospedale 

pediatrico di Rilima, mentre per un’altra giovane è stato sostenuto il cambio della protesi. Nel mese di 

febbraio in occasione del viaggio di tre volontarie sono stati acquistati in Italia ausili ortopedici- stampelle 

e cuscini-, mentre a maggio, grazie alla collaborazione con un’altra organizzazione di volontariato, è stato 

ordinato e inviato un seggiolone polifunzionale specifico per una delle ragazze accolte, oltre ad un 

ulteriore carrozzina e deambulatore.  

Nell’ambito della visita del mese di febbraio una volontaria operatrice di Teatro Sociale ha proposto ai 

ragazzi e all’equipe un’attività per la creazione di un’opera collettiva partecipata attraverso le tecniche 

pittura a dita, a pennello e il collage con la stoffa. 

 

Atelier de Couture  

Variopinto ha, anche per quest’anno, messo a disposizione della Cooperativa Bahoze, costituita da alcune 

ragazze già accolte presso il Centro Nyampinga, la sala situata nel cortile della casa-famiglia e accordato 

l’uso dell’acqua. L’impatto del Covid- 19 è stato particolarmente significativo sul fronte della riduzione 

delle commesse di confezionamento di manufatti e sacchetti per il mercato del commercio equo e solidale 

in Italia e i prolungati lock-down e le limitazioni agli spostamenti e alle attività lavorative hanno di fatto 

ridotto le possibilità di lavoro in presenza e per il mercato locale. 

  

Scuola secondaria Regina Pacis  

L’inizio dell’anno scolastico nel mese di gennaio ha visto un incremento del numero degli studenti 

iscritti, che hanno raggiunto i 647 (609 nel 2019 e 592 nel 2018). 

Il trend in crescita negli ultimi anni è significativo ed è stato determinante per il mantenimento 

dell’indirizzo di studi in lingue, per il quale si era nel recente passato paventata una chiusura per l’esiguo 

numero di iscrizioni.  

L’attività dell’intero anno è però stata inevitabilmente compromessa dall’impatto della chiusura dei plessi 

e della sospensione delle lezioni nel periodo tra marzo e novembre 2020, con una progressiva ripresa.  
 

LE 12 SCUOLE MATERNE 

La diffusione della pandemia di Covid-19 ha avuto un impatto davvero significativo sull’andamento 

consolidato delle attività scolastiche. Rispetto alle altre istituzioni di istruzione di ogni ordine e grado, 

infatti, le materne sono state interessate, nel rispetto delle direttive del governo rwandese in termini di 

contenimento della diffusione del virus, dal periodo più duraturo di chiusura. Le lezioni sono state infatti 

sospese a partire dal 24 marzo 2020 fino al 18 gennaio 2021.  

Il valore educativo e sociale sia sul fronte dello sviluppo psico-fisico dei bambini iscritti, più di 1600 

all’inizio dell’anno scolastico, sia sul fronte del punto di riferimento per le famiglie, ha quindi subito una 

forte limitazione nel corso dello scorso anno in linea con le aspettative derivanti dalle conseguenze della 

prolungata sospensione delle attività. 

Scuole materne decentrate nel settore di Tumba 
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Così come accordato in fase di progettazione, Variopinto ha assicurato il pagamento degli stipendi per 10 

mesi alle 18 insegnanti delle cinque scuole materne del settore di Tumba, comprensivi della cassa sociale 

e dell’assicurazione sanitaria. La necessità di garanzia della sicurezza nei plessi di Cyarwa e Cyimana 

rispetto ad episodi di vandalismo e furto, derivanti da un aumento del disagio sociale nell’area, si è resa 

ancor più evidente per danneggiamenti periodici a serramenti, finestre e cancelli di ingresso ed è stata 

affrontata, di concerto con i rappresentanti del settore di Tumba, con l’inserimento di due guardiani.  I 

cinque plessi hanno consolidato anche per il 2020 le iscrizioni, arrivando ad un numero, prima 

dell’emergenza sanitaria, che ha raggiunto i 1286 bambini, suddivisi tra i 315 di Gitwa, i 186 di Rwango, 

i 168 di Musange, i 368 di Cyarwa e i 249 di Cyimana. La pandemia ha di fatto interrotto, dalla fine del 

mese di marzo, le lezioni ma un confronto con i referenti dell’autorità pubblica locale ha portato alla 

decisione condivisa di non interrompere l’erogazione degli stipendi. A motivare questa scelta è stata la 

volontà, in un momento di forte crisi economica causata dalle limitazioni agli spostamenti e alle attività 

economiche, di non privare le famiglie delle insegnanti di un’entrata economica fondamentale per provare 

a garantire almeno i bisogni primari, tra cui l’alimentazione. Nessun’altra forma di ammortizzatore 

sociale o di supporto è infatti garantita dal welfare.  

Nel mese di gennaio, a poche settimane dall’avvio delle lezioni, sono stati consegnati i nuovi banchi 

grazie alla campagna lanciata nel 2019 per sostenere l’acquisto di nuovi arredi scolastici,    accoglievano 

ogni giorno 677 bambini. 

Scuole materne in collina della parrocchia di Mugombwa 

La novità principale sul fronte strutturale ha riguardato i lavori della scuola materna di Cyumba. E’ stato 

possibile avviare e concludere il cantiere per la ristrutturazione completa dell’intero plesso con la 

conclusione della seconda aula, la cui edificazione era stata avviata da parte della parrocchia per fornire 

una risposta concreta alla necessità di spazio didattico delle due classi, che avevano a disposizione una 

sola stanza. L’intervento ha riguardato il consolidamento e l’innalzamento dei muri esistenti, la rimozione 

della precedente copertura in legno e lamiera e la sostituzione con un tetto con soffitto triplex e pannelli 

autoportanti per un migliore isolamento termico durante la stagione secca e una maggiore resistenza alle 

precipitazioni durante i periodi delle piogge. La struttura è stata dotata di grondaie e canalizzazione 

esterna per convogliare le precipitazioni atmosferiche e sono stati sostituiti i vecchi serramenti con porte 

metalliche e finestre vetrate. Le due aule completamente rinnovate sono state attrezzate anche con nuovi 

arredi scolastici, banchi e cattedre per le insegnanti. Iniziati nel marzo del 2021, i lavori avrebbero dovuto 

avere una durata di 43 giorni, ma prima la sospensione dei lavori imposta dalle normative di 

contenimento del Covid-19, poi la graduale ripresa con un contingentamento del personale di cantiere e 

un’anomala stagione caratterizzata da intense precipitazioni hanno causato una posticipazione della 

chiusura lavori ad agosto.  

Un intervento di manutenzione straordinaria, seppur di più lieve entità, è stato portato avanti a Saga, dove 

sono stati riparati le grondaie e la pavimentazione esterna che circonda l’edificio della scuola materna. 

Nell’ambito del viaggio del febbraio 2020, grazie alla proposta di una delle volontarie operatrice di teatro 

sociale di comunità, è stata realizzata in tre dei plessi un’opera di action painting collettiva su tela, 

coinvolgendo attivamente le insegnanti e affidando loro la conduzione dell’attività e rendendo 

protagonisti i 532 bambini che vi hanno partecipato.  

Alle 5 scuole materne (Mugombwa+Saga+Linda+Butarebwaremera+Cyumba) anche nel 2020 è stato 

garantito il pagamento degli stipendi alle 9 insegnanti. 

Scuole materne di Kiraranbogo e Zimba 

L’emergenza dettata dal Covid-19 ha provocato anche nelle scuole di Kiraranbogo e Zimba una 

situazione complessiva parificata a quella verificatasi nelle altre scuole materne del Settore e di 

Mugombwa. Così come per le scuole materne della vicina parrocchia di Mugombwa, sono state 

corrisposte 12 mensilità alle insegnanti ed è stato garantito il sostegno per l’alloggio di una delle 4 

insegnanti di Zimba. 

Scuola primaria Tumba 
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La scuola primaria ha inevitabilmente registrato gli impatti della pandemia sulla propria gestione 

quotidiana. Lo stop all’attività didattica imposto nel mese di marzo è proseguito fino al mese di 

novembre, quando le classi sono rientrate a scaglioni, dalla classe quarta alla sesta, mentre le altre 

annualità sono tornate sui banchi di scuola all’inizio dell’anno successivo, a gennaio.  

Casa Famiglia 

Come d’abitudine si è garantita la gestione ordinaria della Casa Famiglia di Variopinto a Tumba, con 

l’avvio di alcuni interventi manutentivi, rivolti soprattutto alla copertura e all’impianto idrico. È stato 

assicurato il pagamento dello stipendio ai due guardiani che prestano servizio. 

È stata rinnovata la possibilità di fruizione della “seconda casa” al Centro “ IGITI CY’ UBUGINGO” 

della Diocesi di Butare, per lo svolgimento del loro servizio a sostegno delle persone fragili. 

Percorsi di accompagnamento 

Nell’ambito della collaborazione con la Società Cooperativa Variomondo, si è dato supporto a due nuovi 

gruppi di donne in condizione di fragilità, attraverso la collaborazione con uno degli agenti della Caritas 

di Butare, per la realizzazione di commesse di prodotti di cucito destinati al mercato del commercio equo 

e solidale in Italia. Questa progettualità ha garantito che fosse assicurata una, seppur limitata, entrata 

economica per far fronte ai bisogni quotidiani.  

Seppur con un’unica visita in presenza da parte di tre volontarie è stata assicurata la vicinanza nelle 

piccole necessità al Direttore della scuola primaria, ai membri del comitato di gestione del salone 

polivalente, ad un’associazione sportiva che opera nel Settore di Tumba, al Direttore della Caritas, così 

come alle tante persone in difficoltà che “bussano” alla porta della Casa Famiglia di Variopinto.  

Nell’ambito della distribuzione dei kit alimentari e di prima necessità sono state garantite 18 forniture per 

le famiglie fragili identificate dal monitoraggio della Caritas locale.  

In Zambia 

Anche nel 2020 abbiamo sostenuto i progetti "Villaggio di Kafue" e ed "Una Mano Per La Vita" 

attraverso l'erogazione di un contributo economico alla congregazione religiosa "Sisters of charity of 

Saints Lusaka" e il "Missionario Don Antonio", grazie alle donazioni ricevute da un gruppo di amici che 

da tempo hanno deciso di impegnarsi per garantire un'importante continuità alle numerose iniziative 

rivolte a promuovere concreti aiuti in ambito alimentare, educativo e lavorativo, rivolti ad una comunità 

estremamente fragile, come quella in Zambia, dove la sicurezza alimentare rappresenta il problema 

principale essendo sempre più numerose le persone malnutrite. 

IN ITALIA 

 

Anche nell’anno appena trascorso, le attività in Italia hanno visto la partecipazione e lo stretto 

coinvolgimento dei volontari, seppur l’associazione ha dovuto confrontarsi con la sfida di un nuovo 

modus operandi di relazione e collaborazione e l’interruzione di tutte quelle attività (incontri, eventi, 

stand informativi) che avrebbero comportato la partecipazione in presenza.  

 

In breve le iniziative più significative: 

 

• Ideazione e processo creativo partecipativo in remoto per il libro fotografico intitolato “Rwanda 

Variopinto #25anni” in occasione del 25esimo anniversario di Variopinto in collaborazione con il 

comune di Limbiate; 

• Organizzazione di tre meeting online pubblici per l’aggiornamento dei sostenitori sull’andamento 

dei progetti in Rwanda;  

• Implementazione della comunicazione online e creazione del percorso video di testimonianza dei 

volontari “Diario Variopinto | Emozioni di cammino” 
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• Partecipazione ed implementazione azioni ed obiettivi in qualità di partner del progetto 

#FormarePerAgire #AgirePerFormare finanziato nell’ambito del Bando Regionale del Volontariato 

• Promozione di campagna sulla distribuzione dei kit alimentari e prodotti di prima necessità;  

Nelle scuole 

• Scuola secondaria di primo grado Allende (Paderno Dugnano)- attività didattica con 6 classi 

(periodo gennaio - febbraio 2020) 

Negli oratori 

• Oratorio Bareggio (grest estivo) 

Nelle manifestazioni 

• Mercatini in Bollate (MI), Uggiate (CO), Monguzzo (CO) 

Raccolta di fondi: 

• in occasione della ricorrenza religiosa della Pasqua promuovendo la campagna "Kit igienico-

alimentare" a sostegno del Centro accoglienza per bambini disabili di Mugombwa. 

• in occasione della ricorrenza religiosa del Natale promuovendo la campagna "Mandami all'asilo" a 

favore delle scuole 5 materne del Settore di Tumba e delle 2 scuole materne di Kiraranbogo e 

Zimba. 

• in occasione del 25esimo anniversario di Variopinto promuovendo una raccolta fondi per sostenere 

le attività culturali in Italia "Iniziativa Anniversario Variopinto #25 anni". 

 

FATTI DI RILIEVO ACCADUTI DOPO IL 31 DICEMBRE  

Qui di seguito le principali attività intraprese nel 2021:  

• Co-progettazione e avvio del percorso per la ristrutturazione della scuola materna di 

ButareBwaremera in Rwanda. 

• Co-progettazione in sinergia con i referenti di Caritas Butare e dell’equipe educativa dell’operatività 

del servizio Nyampinga alla luce della prospettiva domiciliare. 

• Campagna di raccolta fondi per i kit sanitari e igiene delle bambine e delle ragazze del progetto 

Nyampinga. 

• Promozione e diffusione libro “Rwanda Variopinto #25anni” per ricordare il 25esimo anniversario di 

attività dell’associazione. 

Per tutto questo il ringraziamento più grande va a tutti i volontari e agli amici in Rwanda e in Italia che 

fanno sì con il loro coinvolgimento e la loro disponibilità che tutto questo possa essere realizzato. 
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Resoconto annuale della gestione  

L'associazione ha predisposto il bilancio annnuale in forma  di "Rendiconto di cassa", come previsto dal 

D.Lgs.117/2017 art.13 c.2, avendo realizzato entrate complessive inferiori al limite di 220.000,00 euro.  

Nel corso dell'anno Variopinto ha posto in essere esclusivamente attività di interesse generale, nessuna 

attività commerciale di cui all'art.6 del D.Lgs 117/2017 è stata esercitata. 

Il bilancio consuntivo al 31 dicembre 2020, redatto sotto forma di "Rendoconto di cassa" 

dell'Associazione di Volontariato "Variopinto", che sottoponiamo al Vostro esame e alla Vostra 

approvazione presenta: 

• una raccolta fondi di Euro 145.148,65  (euro 129.802,77  nel 2019) 

• un impiego fondi di  Euro 106.436,42  (euro 123.148,71 nel 2019) 

• un avanzo di gestione di Euro +38.712,23   (avanzo di euro +6.654,06 nel 2019) 

• fondi liquidi a fine esercizio pari a Euro 61.300,49 (euro 22.588,26 nel 2019), da destinare 

interamente, alle attività di interesse generale ai fini dell'esclusivo perseguimento di finalità civiche, 

solidaristiche e di utilità sociale. 

Raffrontanto la raccolta e l'impiego fondi dell'anno 2020, con il "Rendiconto preventivo" presentato 

all'assemblea dei soci del 11 ottobre 2020, si rileva un incremento di circa 19.000,00 euro rispetto alle 

aspettative di raccolta fondi preventivata di Euro 126.332,00, mentre, l'impiego dei fondi per finanziare i 

progetti avviati si è ridotto di circa 29.000 euro rispetto a costi preventivati di Euro 135.000,00, poiché a 

causa della pandemia per Covid-19, molti progetti hanno subito un rallentamento ed una 

riprogrammazione, sia in termini di progettazione, sia in termini economici. Evidenziamo, pertanto, un 

semplice slittamento tempistico al 2021, nell'utilizzo delle risorse disponibili a fine anno. 

Si segnala che, l'associazione nel corso dell'anno 2020 e alla data del 31.12.2020: 

• non rileva debiti per acquisti di beni e servizi per fatture emesse nel 2020; 

• non rileva attività di tipo finanziario sia attive, sia passive (prestiti, investimenti in titoli ect.); 

• non rileva attività strumentali, immobilizzazioni, sia mobili, sia immobili; 

• non ha impiegato personale dipendente, autonomo o collaboratori occasionali; 

• ha stipulato regolare assicurazione contro gli infortuni e le malattie e RCT a favore dei volontari. 

• si avvale in modo determinante e prevalente delle strumentazioni e prestazioni personali, volontarie e 

gratuite dei propri associati e volontari.  

• come previsto dalla normativa ha predisposto i rendiconti specifici per le raccolte pubbliche di fondi.  

 

I dati e le informazioni relativi al rendiconto finanziario chiuso al 31 dicembre 2020 sono messi a 

raffronto con quelli relativi all'anno 2019, di seguito alcuni grafici statistici che evidenziano le  variazioni 

intervenute.  

 

Limbiate, 26 Giugno 2021     Variopinto  
Organizzazione di Volontariato  

Il Presidente del Consiglio Direttivo 

(Paolo Sormani) 
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Grafico statistico delle Entrate per tipologia di attività di raccolta fondi 

 

Le entrate registrano un incremento di € 15.345,88 (circa +11,82%), attribuibile principalmente ai 

maggiori introiti per "Contributo 5 per mille + € 16.384"; poiché nel corso dell'anno l'Agenzia delle 

entrate ha erogato il contributo relativo a due annualità. 
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Grafico statistico delle Donazioni liberali per tipologia di utente 

 

Le donazioni liberali per progetti in Rwanda (circa 207 elargizioni, 200 nel 2019) registrano un 

decremento di € 5.388,00 (circa -6,47%), attribuibile alle minori donazioni pervenute da “Fondazioni -€ 

10.000", da "Scuole/Oratori/Parrocchie/Circoli/Cral -€ 6.562", da Privati aziende -€ 1.200", da "Privati 

per cerimonie solidali -€ 937", da "Soci -€ 744"; di contro si rileva un incremento delle donazioni da 

“Ass.Onlus/Gr.volontariato/Gr. Missionari +€ 11.089",  da “Privati singoli +€ 1.766", da "Cooperative +€ 

1.200". 
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Grafico statistico delle Uscite per tipologia di Intervento 

 

Le uscite registrano un decremento di € 16.713 (circa -13,57%), dovuto a minori uscite per "Interventi 

a sostegno delle persone -€ 14.125", per “Progetti di solidarietà in Zambia -€ 3.000", per "Rimborso spese 

ai volontari -€ 1.262", per "Oneri per progetti socio-culturali -€ 94"; di contro di rilevano maggiori uscite 

per “Interventi di edilizia scolastica +€ 1.411", per "Acquisto beni/servizi di consuno +€ 346" e per 

"Oneri bancari e finanziari + € 11".  
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 “Rendiconto per cassa” CONSUNTIVO ANNO 2020 

DESCRIZIONE ATTIVITA’ ISTITUZIONALI 
ENTRATE  

2020 
USCITE 

2020 

 A) ENTRATE / USCITE DA ATTIVITA' DI INTERESSE GENERALE   

 A1) Entrate da quote associative e apporti dei fondatori 850,00  -  

 A4) Erogazioni liberali / A5) Uscite diverse di gestione “01a_Edilizia scolastica-Ristr.scuola materna Cyumba e Saga-Rw 7.000,00 7.000,00 

 A4) Erogazioni liberali / A5) Uscite diverse di gestione “01b_Edilizia scolastica-Arredo scolastico scuola Cyumba - Rw”  1.350,00 (uscite nel 2021) 

 A4) Erogazioni liberali / A5) Uscite diverse di gestione “01c_Edilizia scol.-Costruzione lavandini scuole materne - Rw”  1.150,00 (uscite nel 2021) 

 A4) Erogazioni liberali / A5) Uscite diverse di gestione “01d_Edilizia locali-Manutenz.Atelier/Casa Famiglia - Rw” 1.600,00 1.800,00 

 A4) Erogazioni liberali / A5) Uscite diverse di gestione “02_Progetto nr.5 scuole materne decentrate di Tumba - Rw” 5.215,00 6.566,00 

 A4) Erogazioni liberali / A5) Uscite diverse di gestione “03_Progetto nr.5 scuole materne colline di Mugombwa - Rw” 4.000,00 4.051,56 

 A4) Erogazioni liberali / A5) Uscite diverse di gestione “04_Prog. 2 scuole materne colline di Kirarambogo/Zimba - Rw” 1.000,00 1.936,23 

 A4) Erogazioni liberali / A5) Uscite diverse di gestione “05a_ Progetto Nyampinga-Gestione ordinaria - Rw” 7.435,00 35.722,49 

 A4) Erogazioni liberali / A5) Uscite diverse di gestione “05b_Progetto Nyampinga-Accoglienza in famiglia-kit - Rw” 2.747,00 3.253,71 

 A4) Erogazioni liberali / A5) Uscite diverse di gestione “05c_ Progetto Nyampinga-Reintegrazione in famiglia-Kit - Rw” 10.870,00 10.909,57 

 A4) Erogazioni liberali / A5) Uscite diverse di gestione “05d_ Progetto Nyampinga-Borsa studio per università - Rw” 3.050,00 (uscite nel 2021) 

 A4) Erogazioni liberali / A5) Uscite diverse di gestione “06a_Progetto Ragazzi disabili Mugombwa–Gestione ord. - Rw” 2.908,20 7.978,04 

 A4) Erogazioni liberali / A5) Uscite diverse di gestione “06b_Progetto Ragazzi disabili-Accoglienza in famiglia-kit - Rw” - 2.486,50 

 A4) Erogazioni liberali / A5) Uscite diverse di gestione“06c_Progetto Ragazzi disabili-Reintegrazione in famiglia-Kit-Rw  - 4.488,46 

 A4_Erogazioni liberali / A5) Uscite diverse di gestione “06d_Progetto Ragazzi disabili Mugombwa-Cure mediche - Rw”  2.330,00 2.718,54 

 A4_Erogazioni liberali / A5) Uscite diverse di gestione “06e_Progetto Ragazzi disabili-Costruzione lavabo Covid19- Rw”  250,00 353,77 

 A4_Erogazioni liberali / A5) Uscite diverse di gestione “07_Progetto Atelier de couture - Rw”  150,00 792,66 

 A4_Erogazioni liberali / A5) Uscite diverse di gestione “08_Progetto casa famiglia Variopinto in usufrutto - Rw”  - 1.605,92 

 A4_Erogazioni liberali / A5) Uscite diverse di gestione “09_Opere benefiche popolazione indigente-Kit alimentari - Rw”  - 449,56 

 A4_Erogazioni liberali / A5) Uscite diverse di gestione “10_Offerte libere per progetti Variopinto” 26.846,00 - 

 A4_Erogazioni liberali / A5 Uscite diverse di gestione “11_ Progetti Villaggio Kafue e Una mano per la vita - Zambia” 13.000,00 10.000,00 

 A5) Entrate del 5 per mille “Adesione Iniziativa 5 x 1000 anno 2018- nr.322 adesioni” (destinati al progetto.Nyampinga) 12.968,67 - 

 A5) Entrate del 5 per mille “Adesione Iniziativa 5 x 1000 anno 2019- nr.416 adesioni” (destinati al progetto Nyampinga) 15.332,03 - 

 A5) Uscite diverse di gestione “Attività culturali in Italia - Incontri informativi di promozione volontariato” - 516,00 

 A5) Uscite diverse di gestione “Costi bancari per bonifici” - 626,96 

 A5) Uscite diverse di gestione “Trasporti e missioni volontari” - 1.723,77 

 A8) Contributi da enti pubblici “Iniziative culturali in Italia - Anniversario Variopinto #25 anni” 5.000,00 (uscite nel 2021) 

 C) ) ENTRATE / USCITE DA ATTIVITA' DI RACCOLTA FONDI   

 C2) Entrate da raccolte fondi occcasionali “01_Pasqua Variopinta” (destinati al progetto Centro Mugombwa) 12.380,63 - 

 C2) Entrate da raccolte fondi occcasionali “02_Natale Variopinto” (destinati al progetto Scuole materne) 2.287,10 - 

 C2) Entrate da raccolte fondi occcasionali “03_Anniversario Variopinto #25 anni” (destinati alle attività culturali in Italia) 1.010,00 - 

 C3) Entrate da altre attività di raccolta fondi “01_Mercatini” 4.368,15 - 

 D) ENTRATE / USCITE DA ATTIVITA' FINANZIARIE E PATRIMONIALI   

 D1) Su rapporti bancari “01_Entrate da Interessi attivi su c/c” / “01_Uscite per spese annuali di tenuta c/c” 0,87 118,70 

 E) ENTRATE / USCITE DA ATTIVITA' DI SUPPORTO GENERALE   

 E2) Altre entrate di supporto generale "Contributo extra volontari" /  Uscite per Servizi –“Assicurazione base" 50,00 1.337,98 

Totale complessivo “Entrate/Uscite” anno 2020  145.148,65 106.436,42 

Totale “Avanzo (Disavanzo) gestione anno 2020 38.712,23  

 Disponibilità liquide iniziali c/o Banca e Cassa al 01/01/2020 22.588,26  

Disponibilità liquide finali al 31/12/2020 61.300,49  
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 “Rendiconto per cassa” CONSUNTIVO ANNO 2020 

DESCRIZIONE ATTIVITA’ ISTITUZIONALI – CONFRONTO CON ANNO PRECEDENTE 
ENTRATE 

2020 
ENTRATE 

2019 

 A) ENTRATE DA ATTIVITA' DI INTERESSE GENERALE   

 A1) Entrate da quote associative e apporti dei fondatori 850,00  725,00 

 A4) Erogazioni liberali  “01a_Edilizia scolastica-Costruzione scuole materne Zimba e Kirarambogo - Rwanda” - 10.000,00 

 A4) Erogazioni liberali  “01a_Edilizia scolastica-Ristrutturazione scuola materna Cyumba e Saga - Rwanda” 7.000,00 - 

 A4) Erogazioni liberali  “01b_Edilizia scolastica-Arredo scolastico scuola Cyumba - Rwanda”  1.350,00 6.945,00 

 A4) Erogazioni liberali  “01c_Edilizia scolastica-Costruzione lavandini scuole Zimba+Kirarambogo+Mugombwa-Rwanda" 1.150,00 - 

 A4) Erogazioni liberali  “01d_Edilizia scolastica-Manutenzione Atelier/Casa Famiglia Tumba - Rwanda” 1.600,00 - 

 A4) Erogazioni liberali  “02_Progetto nr.5 scuole materne decentrate di Tumba - Rwanda” 5.215,00 9.575,00 

 A4) Erogazioni liberali  “03_Progetto nr.5 scuole materne colline di Mugombwa - Rwanda” 4.000,00 2.500,00 

 A4) Erogazioni liberali  “04_Progetto nr.2 scuole materne colline di Kirarambogo/Zimba - Rwanda” 1.000,00 2.658,00 

 A4) Erogazioni liberali  “05a_ Progetto ragazze di Nyampinga-Gestione ordinaria - Rwanda” 7.435,00 30.928,92 

 A4) Erogazioni liberali  “05b_Progetto ragazze di Nyampinga-Accoglienza in famiglia-kit alimentare ed igiene - Rwanda” 2.747,00 - 

 A4) Erogazioni liberali  “05c_ Progetto ragazze di Nyampinga-Reintegrazione in famiglia-Kit alimentare - Rwanda” 10.870,00 - 

 A4) Erogazioni liberali  “05d_ Progetto ragazze di Nyampinga-Borsa di studio per università - Rwanda” 3.050,00 - 

 A4) Erogazioni liberali  “06a_Progetto Centro accoglienza ragazzi disabili Mugombwa–Gestione ordinaria - Rwanda” 2.908,20 4.590,00 

 A4) Erogazioni liberali “06d_Progetto ragazzi disabili-Cure mediche - Rwanda”  2.330,00 - 

 A4) Erogazioni liberali “06e_Progetto ragazzi diversamente abili-Costruzione lavabo per prevenzione Covid19-Rwanda”  250,00 - 

 A4) Erogazioni liberali “07_Progetto Atelier de couture-Rwanda”  150,00 - 

 A4) Erogazioni liberali “10_Offerte libere per progetti Variopinto” 26.846,00 16.092,28 

 A4) Erogazioni liberali “11_Offerte pro progetti Villaggio Kafue e Una mano per la vita - Zambia” 13.000,00 11.500,00 

 A4) Erogazioni liberali “Attività culturali - Incontri informativi di promozione volontariato in Italia” - 4.756,21 

 A5) Entrate del 5 per mille “Adesione Iniziativa 5 x 1000 anno 2018- nr.322 adesioni” (destinati al progetto Nyampinga) 12.968,67 11.916,20 

 A5) Entrate del 5 per mille “Adesione Iniziativa 5 x 1000 anno 2019- nr.416 adesioni” (destinati al progetto Nyampinga) 15.332,03 - 

 A6) Contributi da soggetti privati “Bando in italia – La storia siamo noi” - 2.140,00 

 A8) Contributi da enti pubblici “Iniziative culturali in Italia – Reading teatrale dal titolo Rwanda 1994”  - 600,00 

 A8) Contributi da enti pubblici “Iniziative culturali in Italia - Anniversario Variopinto #25 anni”  5.000,00 - 

 C) ENTRATE DA ATTIVITA' DI RACCOLTA FONDI   

 C2) Entrate da raccolte fondi occcasionale “00_Non dimentichiamo il Rwanda”  - 820,00 

 C2) Entrate da raccolte fondi occcasionale “01_Pasqua Variopinta” (destinati al progetto Centro Mugombwa) 12.380,63 3.241,10 

 C2) Entrate da raccolte fondi occcasionale “02_Natale Variopinto” (destinati al progetto Scuole materne) 2.287,10 7.605,44 

 C2) Entrate da raccolte fondi occcasionale “03_Anniversario Variopinto #25 anni”(destinati alle attività culturali in Italia) 1.010,00  

 C3) Entrate da altre attività di raccolta fondi “01_Mercatini” 4.368,15 3.208,76 

 D) ENTRATE DA ATTIVITA' FINANZIARIE E PATRIMONIALI   

 D1) Entrate da rapporti bancari “01_Interessi attivi su conto corrente” 0,87 0,86 

 E) ENTRATE DA ATTIVITA' DI SUPPORTO GENERALE   
 E2) Entrate di supporto generale “02_Altre entrate per contributo extra da volontari pro Assicurazione base da normativa” 50,00 

- 

Totale complessivo “Entrate"  145.148,65 129.802,77 
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 “Rendiconto per cassa” CONSUNTIVO ANNO 2020 

DESCRIZIONE ATTIVITA’ ISTITUZIONALI – CONFRONTO CON ANNO PRECEDENTE 
USCITE 

2020 
USCITE 

2019 

 A) USCITE DA ATTIVITA' DI INTERESSE GENERALE   

 A5) Uscite diverse di gestione “01a_Edilizia scolastica-Ristrutturazione scuole materne Cyumba e Saga - Rwanda” 7.000,00 - 

 A5) Uscite diverse di gestione “01b_Edilizia scolastica-Arredo scolastico scuole materne - Rwanda” (uscite nel 2021) 2.800,00 

 A5) Uscite diverse di gestione “01c_Edilizia scolastica-Manutenzione scuola materna di Gitwa - Rwanda” - 2.255,33 

 A5) Uscite diverse di gestione “01d_Edilizia scolastica-Manutenzione scuola primaria di Tumba-Rw”  - 1.094,67 

 A5) Uscite diverse di gestione “01e_Edilizia scolastica-Manutenzione Atelier/Casa Famiglia Tumba - Rwanda” 1.800,00 - 

 A5) Uscite diverse di gestione “02_Progetto nr.5 scuole materne decentrate di Tumba - Rwanda” 6.566,00 6.704,00 

 A5) Uscite diverse di gestione “03_Progetto nr.5 scuole materne colline di Mugombwa - Rwanda” 4.051,56 4.095,70 

 A5) Uscite diverse di gestione “04_Progetto nr.2 scuole materne colline di Kirarambogo/Zimba - Rwanda” 1.936,23 1.935,93 

 A5) Uscite diverse di gestione “05a_ Progetto ragazze di Nyampinga-Gestione ordinaria - Rwanda” 35.722,49 60.138,84 

 A5) Uscite diverse di gestione “05b_Progetto ragazze di Nyampinga-Accoglienza in famiglia-kit alimentare e igiene Rw” 3.253,71 - 

 A5) Uscite diverse di gestione “05c_Progetto ragazze di Nyampinga-Reintegrazione in famiglia-Kit alimentare - Rwanda” 10.909,57 - 

 A5) Uscite diverse di gestione “05d_ Progetto ragazze di Nyampinga-Manutenzione centro - Rwanda” - 1.142,93 

 A5) Uscite diverse di gestione “06a_Progetto Centro accoglienza ragazzi disabili Mugombwa–Gestione ordinaria-Rwanda” 7.978,04 17.482,51 

 A5) Uscite diverse di gestione “06b_Progetto ragazzi disabili-Accoglienza in famiglia-kit alimentare/igiene - Rwanda” 2.486,50 - 

 A5) Uscite diverse di gestione “06c_Progetto ragazzi disabili-Reintegrazione in famiglia-Kit alimentare/Igiene - Rwanda” 4.488,46 - 

 A5) Uscite diverse di gestione “06d_Progetto ragazzi disabili-Cure mediche - Rwanda”  2.718,54 - 

 A5) Uscite diverse di gestione “06e_Progetto ragazzi disabili-Costruzione lavabo per prevenzione Covid19 - Rwanda”  353,77 - 

 A5) Uscite diverse di gestione “07_Progetto Atelier de couture - Rwanda”  792,66 1.079,85 

 A5) Uscite diverse di gestione “08_Progetto casa famiglia Variopinto in usufrutto - Rwanda”  1.605,92 2.197,21 

 A5) Uscite diverse di gestione “09_Opere benefiche popolazione indigente-Kit alimentare/igiene - Rwanda”  449,56 900,00 

 A5) Uscite diverse di gestione “10_Collaborazione Asci Don Guanella - Ghana” - 3.000,00 

 A5) Uscite diverse di gestione “11_Progetti Villaggio Kafue e Una mano per la vita - Zambia” 10.000,00 13.000,00 

 A5) Uscite diverse di gestione “Attività culturali in Italia - Incontri informativi di promozione volontariato” 516,00 610,00 

 A5) Uscite diverse di gestione “Costi bancari per bonifici” 626,96 634,42 

 A5) Uscite diverse di gestione “Trasporti e missioni volontari” 1.723,77 2.985,72 

 C) USCITE DA ATTIVITA' DI RACCOLTA FONDI   

 C3) Uscite da altre attività di raccolta fondi “01_Mercatini” - 50,00 

 D) USCITE DA ATTIVITA' FINANZIARIE E PATRIMONIALI   

 D1) Uscite su rapporti bancari “01_Spese annuali di tenuta conto corrente” 118,70 100,00 

 E) USCITE DA ATTIVITA' DI SUPPORTO GENERALE   

 E2) Uscite di supporto generale “01_Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci” - 22,60 

 E2) Uscite di supporto generale “02_Servizi - “Assicurazione base da normativa” 1.337,98 845,00 

 E2) Uscite di supporto generale “05_Altre uscite” - 74,00 

Totale complessivo “Uscite”   106.436,42 123.148,71 

 

Totale “Avanzo (Disavanzo) gestione ANNUALE     38.712,23       6.654,06 

 Disponibilità liquide iniziali al 1 Gennaio       22.588,26       15.934,20 

Disponibilità liquide finali al 31/12/2020       61.300,49       22.588,26 

 

Nota Integrativa al RENDICONTO CONSUNTIVO - ANNO 2020 
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ENTRATE FINANZIARIE 

    ( 1 ) Quota associativa anno 2020 in questa voce è indicato l'ammontare della quota associativa, per 

un totale di € 850,00, versata dai 34 soci iscritti a "libro soci" alla data del 31.12.2020, pari a Euro 

25,00 come deliberato dall'assemblea dei soci del 11.10.2020. 

    ( 2 ) Erogazioni liberali a sostegno “Progetti di Elilizia in Rwanda" in questa voce è indicato 

l'ammontare del contributo, per un totale di € 11.100,00, erogato da "Il sorriso dei Popoli" 

associazione di promozione sociale di Melegnano a sostegno dei progetti realizzati nell'anno. 

    ( 3 ) Erogazioni liberali a sostegno “Progetto 5 Scuole materne decentrate di Tumba-Rwanda": 

rappresentano l’ammontare delle donazioni specifiche, per un totale di € 5.215,00, erogate a 

favore del progetto da numerosi sostenitori (nr.13 privati, nr.1 gruppo di volontariato di Casletto, 

nr.1 ass.ne Il Cerino Onlus, nr.1 cooperativa equomercato). 

    ( 4 ) Erogazioni liberali a sostegno “Progetto 5 Scuole materne nelle colline di Mugombwa-

Rwanda": rappresentano l’ammontare di due importanti donazioni specifiche, per un totale di 

€4.000,00. erogate a sostegno del progetto (nr.1 ass.ne Il sorriso dei Popoli, nr.1 privato). 

    ( 5 ) Erogazioni liberali a sostegno “Progetto 2 Scuole materne nelle colline di 

Kirarambogo/Zimba-Rwanda": nella voce è indicato l'ammontare del contributo di € 1.000,00 

erogato, a sostegno del progetto, da nr.1 azienda privata. 

    ( 6 ) Erogazioni liberali a sostegno “Progetto ragazze sole di Nyampinga-Rwanda": rappresentano 

l’ammontare delle donazioni specifiche, per un totale di € 24.102,20, erogate a favore del progetto 

da numerosi sostenitori (nr.1 gruppo missionario "Le Formiche", nr.22 privati, nr.4 soci, nr.1 

Cral). 

    ( 7 ) Erogazioni liberali a sostegno “Progetto centro accoglienza bambini disabili di Mugombwa-

Rwanda": rappresentano l’ammontare delle donazioni specifiche, per un totale di € 5.488,00, 

erogate a favore del progetto da numerosi sostenitori (nr.33 privati, nr.4 soci, nr.3 associazioni "Il 

Montebello, Koine Onlus, Shongoti Onlus, nr.1 scuola).  

    ( 8 ) Erogazioni liberali a sostegno “Progetti Variopinto-Rwanda": in questa voce è indicato 

l'ammontare delle donazioni libere per un totale di € 26.846,00 ricevute per il raggiungimento dei 

fini istituzionali, grazie ai numerosi contatti raggiunti con l'attività informativa svolta 

dall'associazione (nr.52 privati, nr.7 soci, nr.2 scuole, nr.1 circolo, nr.1 ass.ne Poilon Onlus, nr.1 

cooperativa L'urlo della Terra, nr.1 gruppo Amici di Lucia). 

    ( 9 ) Erogazioni liberali a sostegno “Progetti Variopinto-Zambia”: l'ammontare, per un totale di 

€13.000,00, rappresenta le donazioni specifiche ricevute da un gruppo storico di sostenitori 

sensibili ai progetti rivolti alle persone più bisognose in Zambia (nr.5 privati). 

  ( 10 )  Contributo da adesione alla scelta del 5 x 1000 anno 2018: in questa voce è indicato 

l'ammontare del contributo istituzionale ricevuto dall’agenzia delle entrate in funzione della quota 

assegnata alla nostra associazione che ha ricevuto nr.322 scelte, posizionandosi al nr. 3.370 su un 

totale di nr. 46.312 enti  ammessi al beneficio nella "Categoria del volontariato". Il contributo pari 

a €12.968,67 è stato destinato a sostenere il "Progetto ragazze sole di Nyampinga in Rwanda". 

  ( 11 )  Contributo da adesione alla scelta del 5 x 1000 anno 2019: in questa voce è indicato 

l'ammontare del contributo istituzionale ricevuto dall’agenzia delle entrate in funzione della quota 

assegnata alla nostra associazione che ha ricevuto nr.416 scelte, posizionandosi al nr. 2.801 su un 

totale di nr.47.523 enti ammessi al beneficio nella "Categoria del volontariato". Il contributo pari a 

€ 15.333,03 è stato destinato a sostenere il "Progetto ragazze sole di Nyampinga in Rwanda". 

  ( 12 ) Contributi da Enti pubblici pro “Iniziative culturali in Italia ": in questa voce è indicato 

l'ammontare del contributo di € 5.000 erogato dal "Comune di Limbiate" a sostegno della 
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pubblicazione di un libro fotografico intitolato "Rwanda Variopinto #25anni" per il 25esimo 

anniversaio dell'associazione. 

   ( 13 )  Entrate da raccolta pubblica di fondi occasionale: in questa voce è indicato l'ammontare delle 

donazioni ricevute durante le giornate di sensibilizzazione pubblica che l'associazione ha 

promosso in concomitanza delle ricorrenze religiose o in occasione di speciali iniziative per un 

totale di € 15.677,73. Nell'anno 2020 sono state promesse 3 raccolte: "Pasqua Variopinta” per la 

campagna "Kit igenico alimentare" a sostegno del Centro ragazzi disabili di Mugombwa (nr.93 

donazioni), "Natale Variopinto" per la campagna Mandami all'Asilo 2020 a sostegno delle Scuole 

materne in Rwanda, (nr.22 donazioni)“, "Anniversario Variopinto #25anni" per la promozione di 

un libro fotografico sui 25 anni dell'associazione in Rwanda a sostegno delle attività culturali in 

Italia (nr.50 donazioni).  

  ( 14 ) Entrate da “Altre attività di raccolta fondi-Mercatini”: rappresenta gli introiti per un totale di 

€ 4.368,15 derivanti dalla vendita di piccoli oggetti di modico valore, prodotti dai volontari o 

ricevuti in donazione, durante la partecipazione ai mercatini allestiti alle feste, fiere, 

manifestazioni, promosse sul territorio regionale durante l’anno. 

  ( 15 ) Proventi Finanziari  “Interessi attivi Bancari - Italia”: in questa voce è indicato l'importo degli 

interessi attivi accreditati sul conto corrente bancario a fronte della liquidità giacente. 

( 16 ) Entrare da supporto generale “Contributi extra": rappresenta il contributo erogato da nr.2 

volontari quale partecipazione alla spesa per l'assicurazione stipulata a copertura dei volontari. 

 

USCITE FINANZIARIE 

 ( 1 ) Uscite di gestione pro “Edilizia scolastica-Ristrutturazione scuole materne di Cyumba e 

Saga in Rwanda":  trattasi dell'importo elargito all'imprenditore "Ntegano Canisius" per 

finanziare i lavori della scuola materna di Cyumba (costruzione della seconda aula e 

ristrutturazione totale dell'edificio, tetto, porte, finestre, grondaie), e di Saga (manutenzione della 

pavimentazione esterna e delle grondaie), in Rwanda (€ 7.000,00). 

( 2 ) Uscite di gestione pro “Edilizia locali-Manutenzione atelier e Casa Famiglia di Tumba-

Rwanda":  trattasi dell'importo elargito all'imprenditore "Ntegano Canisius" per finanziare i 

lavori di manutenzione del tetto e dell'impianto idrico. (€ 1.800,00). 

( 3 ) Uscite di gestione pro “5 Scuole Materne Decentrate di Tumba-Rwanda”:  rappresenta 

l'importo elargito al "Distretto di Tumba", da destinare alle cinque Scuole materne costruite da 

Variopinto nei quartieri di Cyimana, Cyarwa, Gitwa, Musange e Rango B, per assicurare durante 

l'anno scolastico il pagamento degli stipendi, dei contributi sociali e assicurazione medica di 18  

insegnanti, oltre al materiale scolastico per 1.286 bambini per 18 classi (€ 6.566,00). 

( 4 ) Uscite di gestione pro “5 Scuole Materne nelle colline della parrocchia di Mugombwa–

Rwanda”:  rappresenta l'ammontare elargito alla "Caritas di Butare", da destinare alle cinque 

Scuole materne costruite da Variopinto nei villaggi di Mugombwa, Saga, Butarebwaremera, 

Linda, Cyumba, per assicurare durante l'anno scolastico il pagamento degli stipendi e dei 

contributi sociali  di 9 insegnanti, oltre al materiale scolastico per circa 450 bambini per 9 classi (€ 

4.051,56). 

( 5 ) Uscite di gestione pro "2 Scuole Materne nelle colline della parrocchia di Kirarambogo–

Rwanda”:  rappresenta l'ammontare elargito alla "Caritas di Butare", da destinare alle due Scuole 

materne costruite da Variopinto nei villaggi di Kirarambogo e Zimba, per assicurare durante l'anno 

scolastico il pagamento degli stipendi e dei contributi sociali di 4 insegnanti, l'assicurazione 

medica, l'affitto dell'alloggio di 1 insegnante, scuole frequentate da circa 250 bambini per 4 classi 

(€ 1.936,23). 
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( 6 ) Uscite di gestione pro sostegno " Progetto ragazze sole di Nyampinga-Rwanda": rappresenta 

l'ammontare elargito a favore della "Caritas di Butare" per l’accoglienza/accompagnamento nel 

totale di 99 ragazze; contributo destinato al pagamento degli stipendi e dei contributi sociali di 

tutto il personale impiegato (8 educatori/dipendenti), delle rette scolastiche, del materiale 

didattico, al vitto e bisogni giornalieri delle ragazze ospitate (€ 35.722,49), al programma di 

sostegno ai nuclei familiari di 33 ragazze riaccolte in famiglia causa Covid19, assicurando un Kit 

igenico alimentare mensile ed il necessario per continuare la frequenza scolastica (€ 3.253,71), e 

per i nuclei familiari di 53 ragazze già reintegrate in famiglia nel corso degli anni e costantemente 

seguite dall'equipe (€10.909,57). 

( 7 ) Uscite di gestione pro sostegno “Progetto centro accoglienza bambini disabili di 

Mugombwa”: rappresenta l'ammontare elargito a favore della "Caritas di Butare" per la gestione 

ordinaria del Centro che accoglie 22 ragazzi/e diversamente abili, contributo destinato al vitto e 

bisogni giornalieri dei ragazzi, alle rette scolastiche, al materiale didattico, al pagamento degli 

stipendi e dei contributi sociali di 5 dipendenti/educatrici (€ 7.978,04); per il programma di 

sostegno ai nuclei familiari di 26 ragazzi/e riaccolti in famiglia causa Covid19, assicurando un Kit 

igenico alimentare mensile (€2.486,50); per il sostegno dei nuclei familiari di 24 ragazzi/e già 

reintegrati in famiglia nel corso degli anni assicurando il necessario per continuare la frequenza 

scolastica ed un Kit igenico alimentare mensile (€ 4.488,46) ed infine per i costi necessari agli 

interventi chirurgici, ai cicli di fisioterapia, alle visite mediche di controllo e per alcuni ausili 

ortopedici (€ 2.718,54). Nel 2020 è stata finanziata anche la costruzione di un lavandino esterno al 

centro, quale forma di prevenzione covid19 ( € 353,77). 

( 8 ) Uscite di gestione pro "Atelier di cucito di Tumba e di Mugombwa-Rwanda": rappresenta 

l'ammontare elargito a favore della "Caritas di Butare" per finanziare l’acquisto del materiale 

(stoffe, filo, forbici ecc.) e le spese di trasporto (€ 792,66). 

( 9 ) Uscite di gestione pro "Casa Famiglia Variopinto-Tumba-Rwanda": l'ammontare rappresenta 

l'importo elargito a favore della "Caritas di Butare" e destinato al pagamento dei nr.2 custodi 

(€1.169,48) per la tutela della struttura donata alla diocesi di Butare, ma in godimento a 

Variopinto, e ai costi per le utenze/manutenzione/beni nel periodo di permanenza dei volontari in 

Rwanda (€ 436,44). 

( 10 ) Uscite di gestione pro "Opere benefiche popolazione indigente-Rwanda": l'ammontare 

rappresenta i costi sostenuti per la distribuzione di 18 kit alimentari e di prima necessità a sostegno 

delle famiglie più fragili (€ 449,56). 

( 11 ) Uscite di gestione pro "Progetti Villaggio Kafue e Una mano per la vita-Zambia": 

l'ammontare rappresenta l'ammontare devoluto a sostegno dei progetti della Missione salesiana 

"Sisters di Lusaka" e Don Novazzi in Zambia (€ 10.000,00). 

( 12 ) Uscite di gestione pro "Attività culturali in Italia": trattasi del contributo erogato 

all'Associazione Culturale Teatro Periferico, per la collaborazione all'iniziativa "Incontri 

informativi di promozione volontariato", attraverso lo spettacolo teatrale "RidiRwandaRidi" 

presso la scuola Allende (€ 516,00). 

 

( 13 ) Uscite di gestione per "Costi bancari": trattasi, interamente, dei costi sostenuti per le spese 

bancarie sui bonifici effettuati all'estero ed in Italia (€ 626,96). 

( 14 ) Uscite di gestione per "Trasporti e missioni volontari": trattasi, interamente, dei costi sostenuti 

per le spese viaggio in Rwanda per biglietti aerei (€ 1.620) e per trasporti/comunicazione/visti in 

Rwanda ( € 103,77). 
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( 16 )  Uscite su rapporti bancari per "Spese tenuta conto corrente": trattasi, interamente, dei costi 

sostenuti per le spese annuali di tenuta del conto corrente bancario (€ 118,70). 

( 17 )  Uscite di supporto generale per "Assicurazione base da normativa": trattasi, interamente, dei 

costi sostenuti per l'assicurazione annuale dei volontari (€ 1.337,98). 

 

Limbiate, 26 Giugno 2021  

Variopinto  
Organizzazione di Volontariato  

Il Presidente del Consiglio Direttivo 

(Paolo Sormani) 
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          VARIOPINTO OdV 
 

 “Rendiconto per cassa" PREVENTIVO ANNO 2021 

DESCRIZIONE ATTIVITA’ ISTITUZIONALI ENTRATE USCITE 

 A) ENTRATE / USCITE DA ATTIVITA' DI INTERESSE GENERALE   

 A1) Entrate da quote associative e apporti dei fondatori 850,00  -  

 A4) Erogazioni liberali / A5) Uscite diverse di gestione “01a_Edilizia scol.-Ristruttur.scuola materna Butarebwaremera” 8.000,00 8.000,00 

 A4) Erogazioni liberali / A5) Uscite diverse di gestione “01b_Edilizia scolastica-Arredo scolastico scuole materne - Rw”  - 1.348,00 

 A4) Erogazioni liberali / A5) Uscite diverse di gestione “01c_Edilizia scol.-Costruzione lavandini scuole materne - Rw”  - 1.170,00 

 A4) Erogazioni liberali / A5) Uscite diverse di gestione “02_Progetto nr.5 scuole materne decentrate di Tumba - Rwanda” 4.000,00 7.150,00 

 A4) Erogazioni liberali / A5) Uscite diverse di gestione “03_Progetto nr.5 scuole materne colline di Mugombwa - Rw” 2.000,00 3.900,00 

 A4) Erogazioni liberali / A5) Uscite diverse di gestione “04_Prog. 2 scuole materne colline di Kirarambogo/Zimba - Rw” 1.000,00 2.600,00 

 A4) Erogazioni liberali / A5) Uscite diverse di gestione “05a_ Progetto Nyampinga-Gestione ordinaria - Rwanda” 1.104,00 27.750,00 

 A4) Erogazioni liberali / A5) Uscite diverse di gestione “05b_Progetto Nyampinga- Agricoltura e allevamento famiglie” - 9.400,00 

 A4) Erogazioni liberali / A5) Uscite diverse di gestione “05c_Progetto Nyampinga- Trasporti per visite domiciliari - Rw” 2.260,00 5.700,00 

 A4) Erogazioni liberali / A5) Uscite diverse di gestione “05d_Progetto Nyampinga- Progetto salute Kit igenici - Rwanda” 4.450,00 4.450,00 

 A4) Erogazioni liberali / A5) Uscite diverse di gestione “05e_Progetto Nyampinga- Mutuelle de Santè ragazze e famiglie” 700,00 700,00 

 A4) Erogazioni liberali / A5) Uscite diverse di gestione “05f_ Progetto Nyampinga-Borsa studio per università - Rwanda” 2.600,00 2.600,00 

 A4) Erogazioni liberali / A5) Uscite diverse di gestione “06a_Progetto Ragazzi disabili Mugombwa–Gestione ord. - Rw” 4.050,00 10.300,00 

 A4) Erogazioni liberali / A5) Uscite diverse di gestione“06c_Progetto Ragazzi disabili-Reintegrazione in famiglia-Kit-Rw  200,00 2.080,00 

 A4_Erogazioni liberali / A5) Uscite diverse di gestione “06d_Progetto Ragazzi disabili Mugombwa-Cure mediche - Rw”  2.250,00 6.050,00 

 A4_Erogazioni liberali / A5) Uscite diverse di gestione “07_Progetto Atelier de couture - Rwanda”  - 500,00 

 A4_Erogazioni liberali / A5) Uscite diverse di gestione “08_Progetto casa famiglia Variopinto in usufrutto - Rwanda”  - 3.500,00 

 A4_Erogazioni liberali / A5) Uscite diverse di gestione “09_Opere benefiche popolazione indigente - Rwanda”  - 350,00 

 A4_Erogazioni liberali / A5) Uscite diverse di gestione “10_Offerte libere per progetti Variopinto” 20.503,40 - 

 A4_Erogazioni liberali / A5 Uscite diverse di gestione “11_ Progetti Villaggio Kafue e Una mano per la vita - Zambia” 300,00 8.285,00 

 A5) Entrate del 5 per mille “Adesione Iniziativa 5 x 1000 anno 2020- nr.525 adesioni” 13.816,60 - 

 A5) Uscite diverse di gestione “Attività culturali in Italia "Anniversario Variopinto #25 anni” - 5.300,00 

 A5) Uscite diverse di gestione “Attività culturali in Italia - Incontri informativi di promozione volontariato” - 500,00 

 A5) Uscite diverse di gestione “Costi bancari per bonifici” - 800,00 

 A5) Uscite diverse di gestione “Trasporti e missioni volontari” - 2.000,00 

 A6) Contributi da soggetti privati/Uscite diverse gest. “Bando Regione Lombardia - Formare per agire/agire per formare” 6.500,00 6.500,00 

 C) ) ENTRATE / USCITE DA ATTIVITA' DI RACCOLTA FONDI   

 C2) Entrate/Uscite da raccolte fondi occcasionali “01_Pasqua Variopinta”  2.616,00 - 

 C2) Entrate/Uscite da raccolte fondi occcasionali “02_Natale Variopinto”  5.000,00 1.000,00 

 C2) Entrate/Uscite da raccolte fondi occcasionali “03_Anniversario Variopinto #25 anni” 1.000,00 - 

 C3) Entrate/Uscite da altre attività di raccolta fondi “01_Altre entrate/Uscite (Mercatini)” 3.000,00 400,00 

 D) ENTRATE / USCITE DA ATTIVITA' FINANZIARIE E PATRIMONIALI   

 D1) Su rapporti bancari “01_Entrate da Interessi attivi su c/c” / “01_Uscite per spese annuali di tenuta c/c” - 120,00 

 E) ENTRATE / USCITE DA ATTIVITA' DI SUPPORTO GENERALE   

 E2) Uscite di supporto generale "01_Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci" - 109,00 

 E2) Uscite di supporto generale "02_Servizi –“Assicurazione base" - 1.338,00 

 E2) Uscite di supporto generale "05_Altre uscite" - 100,00 

Totale previsione “Entrate/Uscite” anno 2021  86.200,00 124.000,00 

Totale previsione “Avanzo (Disavanzo) gestione anno 2021 (37.800,00)  

 Disponibilità liquide iniziali c/o Banca e Cassa al 01/01/2021 61.300,49  

Totale previsione disponibilità liquide finali al 31/12/2021 23.500,49  

Nota Integrativa al RENDICONTO PREVENTIVO - ANNO 2021 
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ENTRATE FINANZIARIE 

   ( 1 ) Quota associativa anno 2021: in questa voce è indicato l'ammontare della quota associativa che 

l’associazione prevede di ricevere, calcolata sul numero dei soci iscritti a "libro soci" alla data del 

26.06.2021 e proponendo il medesimo importo in vigore nel 2020, pari a Euro 25,00. 

   ( 2 ) Erogazioni liberali, pro "Edilizia scolastica – Ristrutturazione scuola materna 

Butarebwaremera-Rwanda": rappresentano l’ammontare delle donazioni specifiche erogate a 

sostegno del progetto, dall'associazione "Azalai". 

   ( 3 ) Erogazioni liberali, pro "Progetto 5 Scuole materne decentrate di Tumba-Rwanda": in 

questa voce è indicato l'ammontare dei contributi che si prevede di raccogliere tramite offerte 

annuali dei numerosi sostenitori, da tempo sensibili al progetto "Una scuola per Tumba", 

promuovendo serate di conoscenza e condivisione. 

     ( 4 ) Erogazioni liberali, pro “Progetto 5 Scuole materne colline di Mugombwa-Rwanda": 

rappresentano l’ammontare delle donazioni specifiche in parte già erogate a favore della nostra 

Associazione da nr.4 sostenitori e in parte da raccogliere. 

    ( 5 ) Erogazioni liberali, pro “Progetto 2 Scuole materne Kirarambogo e Zimba-Rwanda": in 

questa voce è indicato l'ammontare dei contributi che si prevede di raccogliere promuovendo 

serate di conoscenza e condivisione. 

   ( 6 ) Erogazioni liberali, pro “Progetto ragazze sole di Nyampinga-Gestione ordinaria-Rwanda": 

in questa voce è indicato l'ammontare delle donazioni che si prevede di raccogliere tramite offerte 

annuali, dai alcuni sostenitori da tempo sensibili al progetto. 

   ( 7 ) Erogazioni liberali, pro “Progetto ragazze sole di Nyampinga- Trasporti per visite 

domiciliari e progetto salute Kit igenici e Mutuelle de Santè-Rwanda": in questa voce è 

indicato l'ammontare delle donazioni ricevute in occasione della campagna promossa per i kit 

sanitari e igiene da destinare alle bambine e alle ragazze del progetto Nyampinga. 

   ( 8 ) Erogazioni liberali, pro “Progetto ragazze sole di Nyampinga-Borsa di studio universitaria-

Rwanda": rappresentano la donazione specifica erogata a sostegno del progetto da nr.3 

sostenitori. 

   ( 9 ) Erogazioni liberali, pro “Progetto centro accoglienza ragazzi disabili di Mugombwa–

Rwanda-Gest.ordinaria e reintegrazione": in questa voce è indicato l'ammontare delle 

donazioni che si prevede di raccogliere tramite offerte annuali, da alcuni sostenitori da tempo 

sensibili al progetto.  

   (10 ) Erogazioni liberali, pro “Progetto centro accoglienza ragazzi disabili di Mugombwa–

Rwanda-Cure mediche": in questa voce è indicato l'ammontare delle donazioni specifiche in 

parte già erogate a favore della nostra Associazione da nr.2 sostenitori e in parte da raccogliere.  

  ( 11 )  Erogazioni liberali, pro "Offerte libere per progetti Variopinto" : in questa voce è indicato 

l'ammontare delle donazioni che si prevede di realizzare dall'attività informativa svolta 

dall'associazione, per ottenere contributi ed elargizioni in grado di garantire la disponibilità di 

risorse finanziarie necessarie al perseguimento dei fini istituzionali. 

  ( 12 ) Erogazioni liberali, pro " Progetti Villaggio Kafue-Zambia”: l'ammontare rappresenta la 

donazione specifica ricevuta da un sostenitore, sensibile al progetto. 

  ( 13 ) Contributo da adesione alla scelta del 5 x 1000 anno 2020: in questa voce è indicato 

l'ammontare del contributo che l’associazione prevede di ricevere dall’agenzia delle entrate in 

funzione della quota assegnata alla nostra associazione, che per l’anno 2020 ha ricevuto nr.525 
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scelte, posizionandosi al nr. 3.532 tra gli enti  ammessi al beneficio nella "Categoria del 

volontariato". 

  ( 14 ) Contributo da soggetti privati,  pro " Bando Regione Lombardia - Formare per agire/agire 

per formare”: in questa voce è indicato l'ammontare del contributo ricevuto in veste di partner 

dell'associazione A.S.C.I. Onlus Don Guanella Filiale di Como, capofila del progetto finanziato 

dal bando della Regione Lombardia". 

( 15 ) Raccolta fondi occasionale: in questa voce è indicato l'ammontare delle entrate che si prevede di 

realizzare dalle giornate di sensibilizzazione pubblica che l'associazione ha promosso o 

promuoverà nel corso dell'anno, in occasione delle ricorrenze religiose della "Pasqua" e del 

"Natale", nonché in occasione dell'iniziativa Variopinto #25 anni", anche con la vendita di oggetti 

di modico valore. 

 ( 16 ) Entrate da “Altre attività marginali di racconta fondi (Mercatini)”: rappresenta gli introiti che 

si prevede di realizzare, tramite la vendita di piccoli oggetti di modico valore, prodotti dai 

volontari o ricevuti in donazione, durante la partecipazione ai mercatini allestiti alle feste, fiere, 

manifestazioni, promosse sul territorio regionale e a cui l'associazione prevede di partecipare.  

 

USCITE FINANZIARIE 

( 17 ) Uscite diverse di gestione pro " Edilizia scolastica-Ristrutturazione scuola materna 

Butarebwaremera": l'ammontare previsto corrisponde all'impegno assunto dall’Associazione per 

finanziare la ristrutturazione della scuola materna in Rwanda, come da preventivi ricevuti ed 

approvati (€ 8.000,00). 

( 18 ) Uscite diverse di gestione pro “Edilizia scolastica-Arredo scolastico scuole materne in 

Rwanda": trattasi dell'importo elargito all'imprenditore "Semuhungu Vincent" per garantire 

l'acquisto di nuovi banchi da destinare alle scuole materne decentrate di Cyumba e 

Butarebwaremera (€ 1.348,00). 

( 19 ) Uscite diverse di gestione pro “Edilizia scolastica-Costruzione lavandini scuole materne in 

Rwanda": trattasi dell'importo elargito all'imprenditore "Semuhungu Vincent" per garantire la 

costruzione di 2 lavandini presso le scuole materne di Kirarambogo e Zimba (€ 1.170,00). 

( 20 ) Uscite diverse di gestione pro "Progetto 5 Scuole materne decentrate di Tumba-Rwanda": 

l'ammontare rappresenta i contributi che prevediamo di elargire per sostenere, durante un intero 

anno scolastico, le scuole materne presenti nei 5 quartieri di Tumba (Gitwa, Musange, Cyarwa, 

Cymana, Rango B). La convenzione con il settore di Tumba, prevede un fabbisogno di Frw 

7.475.524, per garantire il pagamento degli stipendi, della cassa sociale e l'assicurazione medica 

per 18 insegnanti, oltre al materiale scolastico per circa 1.286 bambini per 18 classi ( € 7.150,00).  

( 21 ) Uscite diverse di gestione pro "Progetto 5 Scuole materne colline di Mugombwa-Rwanda": 

l'ammontare rappresenta i contributi che prevediamo di elargire per sostenere, durante un intero 

anno scolastico, le 5 scuole materne collocate tra le colline di Mugombwa (Mugombwa, Saga, 

Butarebwaremera, Linda, Cyumba). La convenzione con la "Caritas di Butare", prevede un 

fabbisogno di circa Frw 4.097.090, per garantire il pagamento degli stipendi e della cassa sociale 

di 9 insegnanti, oltre al materiale scolastico per circa 450 bambini per 9 classi (€ 3.900,00).  

( 22 ) Uscite diverse di gestione pro "Progetto 2 Scuole materne nelle colline di Kirarambogo–

Rwanda ": l'ammontare rappresenta i contributi che prevediamo di elargire per sostenere, durante 

un intero anno scolastico, le 2 scuole materne collocate nei villaggi di Kirarambogo e Zimba. La 

convenzione con la "Caritas di Butare", prevede un fabbisogno di circa Frw 2.724.997, per 

garantire il pagamento degli stipendi, della cassa sociale e dell'assicurazione medica per le 
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famiglie di 4 insegnanti, oltre al materiale scolastico per circa 250 bambini per 4 classi e l'affitto 

per l'alloggio di 1 insegnante (€ 2.600,00).  

( 23 ) Uscite diverse di gestione pro " Progetto ragazze sole di Nyampinga-Rwanda": l'ammontare 

rappresenta i contributi che prevediamo di elargire per finanziare la gestione annuale del progetto, 

assicurando il pagamento degli stipendi e dei contributi sociali di tutto il personale impiegato (nr.8 

dipendenti), i corsi professionali, spese per la frequenza scolastica, spese di vitto e abbigliamento 

(Frw 29.109.508); il programma agricoltura e allevamento a sostegno delle 99 famiglie delle 

ragazze reintegrate (Frw 9.900.000);  i costi dei trasporti per le visite domiciliari alle famiglie 

(Frw 5.902.500); il progetto salute con l'acquisto di Kit igenici per 80 ragazze (Frw 4.672.000); il 

pagamento della Mutelle de Santè per i nuclei familiari circa 247 persone (Frw 741.000); il 

pagamento di 3 borse di studio universitarie (Frw 1.875.000). La convenzione con la "Caritas di 

Butare" prevede un fabbisogno stimato totale di Frw 52.200.000 (€ 50.600,00). 

( 24 ) Uscite diverse di gestione pro " Progetto ragazzi disabili di Mugombwa-Rwanda": 

l'ammontare rappresenta i contributi che prevediamo di elargire per finanziare la gestione annuale 

del progetto, assicurando il pagamento degli stipendi e dei contributi sociali di tutto il personale 

impiegato (nr.5 dipendenti), i corsi professionali, spese per la frequenza scolastica, spese di vitto e 

abbigliamento (Frw 10.812.547); il sostegno ai nuclei familiari dei ragazzi reintegrati 

(Frw2.180.300); il pagamento degli interventi chirurgici, cure mediche e ausili ortopedici 

(Frw6.351.000). La convenzione con la "Caritas di Butare" prevede un fabbisogno stimato totale 

di Frw 19.343.847 (€18.430,00). 

( 25 ) Uscite diverse di gestione pro “Progetto atelier de couture-Rwanda": l'ammontare rappresenta 

i piccoli contributi che prevediamo di elargire per garantire la continutà dell'attività all'atelier di 

cucito di Tumba e di Mugombwa, altrimenti difficile da realizzare con profitto, costo stimato di 

Frw 525.000 (€ 500,00). 

( 26 ) Uscite diverse di gestione pro "Casa famiglia Variopinto in usufrutto–Tumba Rwanda: 

l'ammontare previsto corrisponde al contributo da destinare per sostenere la “Casa Famiglia di 

Tumba” in usufrutto a Variopinto, per lo stipendio di 2 custodi e per le spese di manutenzione, 

costo stimato di Frw 3.675.000 (€ 3.500,00). 

( 27 ) Uscite diverse di gestione pro "Opere benefiche popolazione indigente-Rwanda": 

l'ammontare rappresenta i costi previsti per elargire piccoli aiuti alle persone e famiglie del 

territorio, che  si trovano in estrema difficoltà, costo stimato in circa Frw 367.500 (€ 350,00). 

( 28 ) Uscite diverse di gestione pro " Progetti Villaggio Kafue e Una mano per la vita-Zambia": 

l'ammontare rappresenta i costi previsti a sostegno dei progetti della Missione salesiana "Sisters di 

Lusaka" e Don Novazzi in Zambia (€ 8.285,00). 

( 29 ) Uscite diverse di gestione pro " Iniziative socio-culturali in Italia": l'ammontare rappresenta i 

costi sostenuti per la pubblicazione di un libro fotografico intitolato "Rwanda Variopinto #25anni" 

in occasione del 25esimo anniversaio dell'associazione celebrato nel 2020 (€ 5.300,00). 

( 30 ) Uscite diverse di gestione pro " Attività culturali in Italia": l'ammontare rappresenta i costi 

stimati per l'attività annuale svolta sul territorio regionale, volta alla promozione del volontariato  

(€ 500,00). 

( 31 ) Uscite diverse di gestione per "Costi bancari": trattasi dei costi stimati per le spese bancarie sui 

bonifici effettuati all'estero ed in Italia (€ 800,00). 

( 32 ) Uscite diverse di gestione per "Trasporti e missioni volontari": trattasi dei costi stimati per le 

spese viaggio che i volontari effettueranno per recarsi in Rwanda (€ 2.000,00). 
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( 33 ) Uscite diverse di gestione per "Bando Regione Lombardia-Formare per agire/agire per 

formare”: trattasi dei costi che l'associazione sosterrà per lo svolgimento delle attività culturali, 

artistiche ed editoriali previste dalla partecipazione al bando regionale, con la finalità di 

promuovere il volontariato (€ 6.500,00). 

( 34 ) Uscite da raccolta pubblica di fondi "Giornate occasionali di sensibilizzazione": trattasi dei 

costi stimati che l'associazione prevede di sostenere durante le giornate di sensibilizzazione 

pubblica, che saranno promosse in concomitanza delle ricorrenze religiose o in occasione di 

speciali iniziative (€ 1.000,00). 

( 35 ) Uscite da altre attività di raccolta fondi "Mercatini”: trattasi dei costi stimati che l'associazione 

prevede di sostenere per la partecipazione ai mercatini di volontariato (€ 400,00).  

( 36 ) Uscite su rapporti bancari per "Spese tenuta conto corrente": trattasi dei costi stimati che 

l'associazione prevede di sostenere per le spese annuali di tenuta del conto corrente (€ 120,00).  

( 37 ) Uscite di supporto generale per "Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci": trattasi 

dei costi stimati che l'associazione prevede di sostenere per l'acquisto di beni e servizi (es. 

cancelleria, francobolli) (€ 109,00).  

( 38 ) Uscite di supporto generale per "Assicurazione base da normativa": trattasi dei costi che 

l'associazione prevede di sostenere per l'assicurazione annuale obbligatoria dei volontari 

(€1.338,00). 

( 39 ) Uscite di supporto generale per "Altre uscite": trattasi della stima di altri costi generali 

(€100,00).  

 
Limbiate, 26 Giugno 2021                                                         Variopinto  

Organizzazione di Volontariato  

Il Presidente del Consiglio Direttivo 

(Paolo Sormani) 
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