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ASSEMBLEA ANNUALE DEI SOCI 

Relazione del Consiglio Direttivo 

Carissimi amici e soci di Variopinto, 
 

Forse “Variopinto” sta invecchiando.... forse? 

Non si può non pensare a questo, mentre ci si accinge a redigere il bilancio di questo anno appena trascorso. 

Ormai stiamo commentando il bilancio del 24° anno di questo improbabile, sgangherarato, utopistico e folle 

cammino in questa bellissima terra rwandese. Ventiquattro anni sembrano e sono molti.  

Anni di gioie, fatiche, sofferenze, solitudine, grandi affetti.  

Anni di dubbi, paure che ci accompagnano nella speranza (oserei certezza) nell'avere comunque sempre cercato di 

“fare il nostro dovere”, crediamo con onestà.  

Un'onestà che non è figlia dei conti (sicuramente importanti ma che non devono annebbiare il tutto), ma un'onestà 

che parte da lontano. Parte dalla condivisione con il territorio rwandese. Parte dall'accettazione della diversità. 

Un'onestà che non mette noi, le nostre idee, le nostre presunzioni, le nostre convinzioni sopra tutto e sopra il tutto, 

ma le mette al servizio di qualcosa di più grande. Di più importante. L'Altro. Solo e semplicemente l'Altro.  
 

Da sempre ritengo che compito fondamentale di Variopinto è il mettersi al servizio di chi vuol camminare, perchè 

possa camminare. Sia in Italia che in Rwanda. Quindi, Variopinto al servizio delle idee delle persone, non le 

persone al “servizio di Variopinto”. Molte volte abbiamo corso questo (a mio parere) pericolo. Forse mai come in 

quest’anno. Persone che hanno messo e stanno mettendo al servizio (con i loro meriti e loro limiti, i loro pregi e i 

loro difetti) il loro cammino devono e sottolineano devono poter svolgere questo cammino. Nulla di quanto (pur 

poco) fatto sino ad ora si sarebbe potuto fare. E quindi, sapendo che in questo periodo c’è chi vive con dolore e 

fatica l’appartenenza a questo gruppo, a questo cammino, dopo avere dato tutto, mi fa sentire in primis colpevole e 

poi amareggiato e dispiaciuto. Forse, se un compito primario dobbiamo darci, in questo anno, è proprio questo. 

Mettiamo da parte gli errori, le incomprensioni, le mancanze nostre e degli altri e, proviamo a riprendere insieme 

quel filo che ci ha trasportato fino a qui. 
 

Permettetemi ora una considerazione frutto di una realtà apparente. I 25 anni passati da Variopinto sono stati, 

anche, tanti anni passati per le persone che Variopinto hanno amato, per il quale hanno dato moltissimo. Bene, 

forse mai come quest’anno, alcune di questo persone, per età, salute, sono e saranno, almeno fisicamente, lontane. 

Penso a Bertlilla penso a... Grazie, davvero davvero grazie. 
 

Questo deve farci riflettere sul tempo che passa, su persone nuove che possano accompagnare Variopinto in futuro. 

Personalmente ho sempre pensato che, nulla abbiamo da insegnare ad altri, forse quello che possiamo e dovremmo 

fare è che gli altri amino, arrivino ad amare, non tanto Variopinto, ma quel poco che Variopinto fa, quelle persone 

che Variopinto incontra. 
 

Sul bilancio cosa dire! Fortunatamente e grazie all’aiuto di tutti, sono stati raccolti poco meno di 10.000 euro in 

più (al netto di quanto versatoci da fond Vismara), e su quanto fatto in Rwanda vi lascio alla relazione che segue. 
 

L’altra grossa riflessione la merirebbe il Covid. Quanto ha inciso e sta incidendo, sia in Italia che in Rwanda. Cosa 

e come alcune delle ns realtà cambieranno (pensiamo a cosa è in atto per Nyampinga), quando potremo tornare a 

condivedere in Rwanda (mai era passato così tanto tempo senza la presenza di qualcuno di noi in Rwanda). 

E poi, senza la possibilità di fare iniziative, cral e quant’altro, riusciremo a sostenere economicamnete i nostri 

impegni? E le altre associazioni che fino ad ora ci hanno aiutato lo potranno fare ancora (anche loro bloccate nelle 

loro iniziative)? Alcune purtroppo ci hanno già detto che non potranno esserci vicini. 
 

Concludendo cosa dire. A mio personalissimo parere credo che Variopinto e il Rwanda non abbiamo bisogno di 

professionisti di amore e compassione. Variopinto e il Rwanda non hanno bisogno di “esperti cooperanti”.  

Variopinto, e più ancora il Rwanda, hanno bisogno di persone vere. Piene di dubbi, certezze, paure, gioie, limiti. 

E forse è così, solo così una realtà così “piccola e sgangherata” come Variopinto può e deve continuare a 

camminare. 

Grazie a tutti. 

Il Presidente 
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Le nostre attività 

IN RWANDA 
 

Il 2019 ha visto la riconferma delle strette collaborazioni con la Diocesi di Butare, in particolare con la Caritas, e 

le autorità civili, nello specifico il settore di Tumba e il distretto di Huye per la co-gestione dei servizi fino ad oggi 

garantiti. Qui di seguito una breve sintesi delle attività e servizi sostenuti: 

 

Centro Nyampinga per ragazze sole e abbandonate:  

Nel 2019 il centro di Nyampinga ha accolto stabilmente dalle 53 alle 60 bambine e ragazze dai 5 ai 20 anni 

massimo, anche se la maggior parte hanno un’età che si colloca tra gli 8 e i 15 anni. Sono situazioni di estrema 

difficoltà e di articolata complessità, anche molto differenti tra loro, così come verificato nel corso degli anni, che 

portano le minori ad essere accolte nella struttura: fragilità economica e della rete familiare, situazioni di abuso e 

violenza, impossibilità da parte del nucleo di origine di far fronte ai bisogni primari. Si è consolidata una nuova 

modalità operativa stabilita dall’autorità che prevede, nell’ambito dei nuovi inserimenti, un’intermediazione del 

distretto ed un passaggio preventivo ad una struttura di transito governativa, per la registrazione dei dati anagrafici 

e di origine. La maggior parte delle bambine ha frequentato la scuola primaria (48), mentre due hanno affrontato i 

percorsi professionali, una la secondaria e le due più piccole la materna. L’accoglienza di bimbe anche in età pre-

scolare, quindi molto piccole, è, soprattutto negli ultimi anni, una necessità che l’equipe ha dovuto affrontare più 

volte. L’intervento delle educatrici e degli educatori si è rivolto principalmente alla gestione della quotidianità 

costruita passo dopo passo su gioco, frequenza scolastica ed affetto nel ricreare un clima familiare e rafforzare la 

fiducia e l’affidarsi alla figura adulta di riferimento. Il servizio si è concretizzato anche in attività educative e 

ricreative (danze tradizionali, uscita domenicale, yoga) e costante confronto con le dirigenze dei diversi istituti 

scolastici frequentati, oltre che nell’attivazione di percorsi, come l’ascolto attivo, per la rielaborazione dei traumi 

psico-affettivi. Particolare attenzione è stata dedicata alla ricostruzione della storia e dell’origine delle bambine 

arrivate al centro e alla ricerca della famiglia di origine. 

Proprio in questo senso la reintegrazione è rimasta l’altro caposaldo: le minori seguite in famiglia sono state 53, 

con visite periodiche da parte dell’equipe. Gli incontri a domicilio hanno avuto gli obiettivi di mantenimento dei 

rapporti ed i legami, accompagnamento dei nuclei per la nuova accoglienza delle bambine, verifica della frequenza 

scolastica, sostenuta da Variopinto attraverso il pagamento delle rette, del materiale e di quanto necessario per 

assicurare il proseguimento e la conclusione del ciclo di studi.  

Anche per il 2019 è proseguito il progetto cucina con la riconferma della collaborazione di due giovani, nel passato 

accolte proprio a Nyampinga, per la preparazione dei pasti quotidiani.  

È stato garantito anche il progetto università per la prosecuzione del percorso accademico in Scienze 

dell’educazione di tre giovani studentesse universitarie che nell’anno precedente, al termine della scuola 

secondaria, avevano raggiunto il punteggio necessario all’iscrizione universitaria. La scelta di frequenza delle 

lezioni durante il fine settimana e nel periodo delle vacanze ha permesso loro di trovare, durante il corso nell’anno, 

impiego come docenti della scuola materna. Nel corso dell’anno si è aggiunto il sostegno per una quarta 

studentessa.  

L’accompagnamento anche dopo la vita al centro si è declinato per altre quattro giovani in una formula di sostegno 

per avviare una piccola attività di commercio di legumi con la finalità di tentare di costruirsi un’autonomia. 

Sempre all’inizio dell’anno trascorso è stato accordato, di concerto con la Caritas, un aumento pari a circa il 10% 

dei salari dell’equipe educativa, in considerazione del fatto che da diversi anni non avveniva un adeguamento degli 

stipendi.  

Sempre l’equipe ha affrontato un ulteriore passaggio, a partire dal mese di settembre, con l’ingresso di una nuova 

educatrice che ha ricoperto il posto lasciato libero da Claire. Un avvicendamento, quest’ultimo, che ha richiesto 

uno sforzo organizzativo e gestionale sul fronte del centro e di reciproca conoscenza con le bambine. 

In ambito strutturale sono stati sostituiti alcuni dei materassi e dei letti, ormai usurati, ed è stata rinnovata l’area 

esterna all’ingresso della cucina con la realizzazione di un lavandino destinato al lavaggio delle derrate alimentari 

e delle stoviglie destinate ai pasti.  

Nel mese di agosto, in occasione del viaggio di conoscenza con volontari dall’Italia è stata organizzata una 

giornata di condivisione al santuario di Kibeho. 
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Centro per bambini disabili di Mugombwa: 

Il centro ha accolto stabilmente 22 bambini e ragazzi dai 9 ai 20 anni, 10 maschi e 12 femmine, con l’obiettivo 

prioritario di garantire la frequenza scolastica, altrimenti estremamente difficile, se non impossibile, risiedendo 

con le proprie famiglie in abitazioni lontane anche diversi chilometri dai plessi scolastici.  

Obiettivo complementare è stato, così come negli anni scorsi, la garanzia delle necessarie cure mediche, interventi, 

terapie riabilitative, ausili e visite di controllo presso il centro chirurgico ortopedico pediatrico “Sainte Marie” di 

Rilima, una struttura sanitaria di eccellenza, di proprietà della diocesi di Kigali che ne cura la gestione, in 

collaborazione con la Fondazione Don Gnocchi di Milano.  

Alcuni dei bambini sono stati sottoposti ad operazioni complesse che hanno comportato lunghi ricoveri: tra questi 

ultimi particolarmente lunga è stata la permanenza di uno dei giovani che è rimasto ospedalizzato per diversi mesi.   

La struttura rimane un punto fondamentale di riferimento anche per i nuclei familiari. Si è garantito il pagamento 

della retta scolastica, del materiale didattico e delle uniformi ai 19 già reintegrati in famiglia, oltre ad essere stata 

assicurata la continuità delle terapie necessarie. La supervisione è stata effettuata dall’equipe con visite periodiche 

con l’obiettivo di verificare la situazione del contesto familiare di reintegro, delle condizioni di salute e della 

frequenza scolastica. Nel mese di gennaio si sono registrati tre nuovi ingressi, due dei quali erano bambini già 

seguiti a domicilio attraverso il progetto “Cure mediche”: pur rimanendo in famiglia, infatti, Variopinto ha 

sostenuto l’equipe nella scelta di supportare i genitori e i parenti per l’iter medico e per le spese affrontate per 

garantire le cure.  

La gestione diretta del centro da parte della congregazione religiosa, soluzione attuata sul finire del 2018, ha di 

fatto rafforzato il rapporto diretto tra Caritas e le consorelle avviando un processo di responsabilizzazione rispetto 

al proprio ruolo e di acquisizione di consapevolezza rispetto a capacità e competenze. La parrocchia ha comunque 

garantito il suo supporto e la sua presenza in diversi momenti di condivisione con i bambini e di assistenza 

spirituale.   

Così come per gli educatori di Nyampinga, è stato concordato, sempre di concerto con la Caritas, un aumento del 

10% dei salari dopo numerosi anni di mancati adeguamenti. 

Il progetto di un piccolo atelier di cucito in un locale messo a disposizione dalla parrocchia, nell’ambito del quale 

due ragazze reintegrate hanno confezionato abiti e manufatti per il mercato locale e per il commercio equo e 

solidale, è ormai un progetto consolidato. L’esperienza acquisita sta dando modo alle due giovani di avviare un 

percorso di vita autonoma, seppur sempre supportate da un’educatrice di riferimento. 

Nell’ambito del progetto di collaborazione tra le associazioni Variopinto ed Asci di Como, nel mese di settembre è 

stata accolta al centro una volontaria con una competenza specifica in materia che ha proposto all’equipe e ai 

bambini attività, sempre in forma ludica, per favorire l’emersione e il rafforzamento di abilità psico-motorie e 

cognitive, oltre ad aver effettuato una valutazione complessiva delle necessità in termini di ulteriori ausili 

ortopedici.  

Grazie al dono di 5 capre da parte della Caritas, il centro ha potuto avviare l’allevamento degli animali da cortile. 

 

Atelier de Couture:  

Variopinto ha anche per quest’anno messo a disposizione della Cooperativa Bahoze, costituita da alcune ragazze 

già accolte presso il Centro Nyampinga, la sala situata nel cortile della casa famiglia e accordato l’uso dell’acqua. 

Le 6 giovani sarte hanno potuto garantirsi uno stipendio mensile attraverso il confezionamento, principalmente, di 

sacchetti e manufatti per la cooperativa Variomondo e per il circuito del commercio equo e solidale, ma anche 

attraverso alcune commesse locali, come l’ordine delle uniformi per il centro Nyampinga. Da tempo viene 

sottolineato come l’andamento del mercato locale garantisca possibilità di lavoro del tutto marginali, rispetto al 

volume complessivo della cooperativa. 

 

Scuola secondaria Regina Pacis  

Dopo la nomina della nuova direttrice nel 2018, che ha seguito un periodo di circa due anni di direzione ad interim 

da parte del prefetto degli studi, emerge nel complesso una buona gestione dell’istituto che è arrivato a contare 609 

iscritti (592 nel 2018). 

Rispetto alle ipotesi paventate in precedenza di sospensione della sezione di lingue, in questo anno scolastico si è, 

contrariamente alle previsioni, consolidato il numero di studenti del corso leg, con la conseguenza del 

mantenimento dell’indirizzo di studi. Nel corso dell’anno è stata ripristinata la piena operatività del laboratorio di 

informatica con pc fissi allestito in passato da Variopinto che per un certo periodo era stato sostituito da due aule 

con dispositivi portatili.  
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La cucina, realizzata negli anni scorsi, ha continuato ad assicurare la somministrazione dei pasti ed è proseguito il 

progetto di un campo curato dai genitori che non possono garantire il contributo: attraverso questa formula le 

famiglie possono comunque dare il proprio apporto alla vita quotidiana dell’istituto scolastico. 

 

LE 12 SCUOLE MATERNE 

Nelle 12 scuole materne, nell’arco del 2019, sono stati più di 1.600 i bambini tra i 3 e i 6 anni che hanno 

frequentato le lezioni. 

Scuole materne decentrate del settore di Tumba: 

Il progetto di sostegno rivolto alle 5 scuole materne dei settori di Tumba, nel distretto di Huye (scuola di Gitwa, di 

Musange, Cyarwa, Cymana, e di Rango B) è iniziato nel lontano 2007 e continua a testimoniare il prezioso 

servizio educativo garantito. Come accordato con le autorità civili, è stato assicurato il pagamento dello stipendio 

per 10 mesi alle 18 insegnanti, a cui si è aggiunta la cassa sociale e l’assicurazione medica. I cinque plessi hanno 

registrato anche per il 2019 un incremento delle iscrizioni, motivato tra l’altro anche dall’impegno da parte 

dell’autorità pubblica per la distribuzione periodica di forniture di latte.  

All’inizio dell’anno, nel mese di gennaio, è stato suddiviso tra le classi il materiale scolastico raccolto grazie alla 

campagna che era stata promossa nel 2018. Nel maggio 2019 è stata invece comunicata una campagna 

straordinaria, per l’acquisto di nuovi banchi, considerata l’esiguità del numero in rapporto ai bambini, soprattutto 

nei plessi di Gitwa, Rango e Cyarwa. I nuovi arredi scolastici sono stati poi consegnati nel mese di gennaio 2020.  

Nel primo mese dell’anno, proprio a Gitwa, si sono conclusi i lavori di manutenzione straordinaria che hanno 

riguardato la sostituzione dei plafoni di copertura, ormai imbarcati a causa delle precipitazioni, e il ripristino di 

pavimentazioni e scale esterni. 

Scuole materne in collina della parrocchia di Mugombwa:  

Il progetto di sostegno rivolto alle 5 scuole materne della parrocchia di Mugombwa, tra colline e foreste, (scuola di 

Mugombwa, Saga, Butarebwaremera, Linda, Cyumba) è iniziato nel lontano 2011 e da allora sosteniamo e 

accompagniamo la Parrocchia in questo importante percorso educativo. Anche quest’anno è stato garantito il 

pagamento degli stipendi per 11 mesi alle 9 insegnanti assunte dalla parrocchia e assicurato il necessario materiale 

didattico. È stato promosso un momento di formazione per il corpo docente. 

Scuole materne della parrocchia di Kiraranbogo: 

Nel corso del 2018 si sono conclusi i cantieri per la costruzione delle nuove scuole materne di Kiraranbogo e 

Zimba, prima ospitate in spazi strutturalmente carenti che rendevano complesso lo svolgimento dell’attività 

didattica. Le iscrizioni nel 2019 hanno confermato che la realizzazione dei nuovi edifici ha di fatto risposto ad una 

reale e concreta esigenza delle famiglie del territorio, tanto che sono stati 150 i bambini che hanno frequentato le 

lezioni a Zimba e più di 100 a Kiraranbogo. È stato garantito il pagamento degli stipendi per 11 mesi, oltre alla 

"mutuelle de santè", per le famiglie delle insegnanti e l’alloggio per una delle maestre di Zimba. Proprio con i 

genitori si è invece avviato un cammino di corresponsabilità per la manutenzione ordinaria delle classi e dello 

spazio esterno, con l’impegno alla pulizia periodica del terreno di gioco adiacente. 

Scuola primaria Tumba 

La scuola primaria, frequentata da 1059 studenti, prosegue la sua attività didattica ed in ambito educativo; per i 

risultati conseguiti è risultata essere la prima del distretto. All’inizio del 2019 si sono conclusi i lavori di 

manutenzione straordinaria, considerata l’età dell’edificio, con il consolidamento dei muri divisori del secondo 

piano, il ripristino delle pavimentazioni esterne e la copertura dei canali di scolo del cortile esterno per garantire la 

sicurezza dell’ambiente didattico.  

Casa Famiglia 

Come d’abitudine si è garantita la gestione ordinaria della Casa Famiglia di Variopinto a Tumba, con piccoli 

interventi manutentivi, e con il pagamento degli stipendi ai due guardiani che vi prestano servizio. 

È stata rinnovata la possibilità di fruizione della “seconda casa” al Centro “ IGITI CY’ UBUGINGO” della Diocesi 

di Butare, per lo svolgimento del loro servizio a sostegno delle persone fragili. 
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E ancora….    : 

- si è offerto sostegno ad alcuni gruppi di artigiani che nelle diverse Parrocchie della Diocesi di Butare o nel 

Settore di Tumba, cercano di guadagnarsi da vivere attraverso la realizzazione di prodotti artigianali, così come a 

gruppi di donne fragili; 

-  è stata assicurata la vicinanza nelle piccole necessità al Direttore della scuola primaria, ai membri del comitato di 

gestione del salone polivalente, ad un’associazione sportiva che opera nel Settore di Tumba, al Direttore della 

Caritas, così come alle tante persone in difficoltà che “bussano” alla porta della Casa Famiglia di Variopinto; 

- sono state sostenute le squadre di basket e calcio del Settore di Tumba con la consegna di palloni da gioco;  

- è stato finanziato il  "Progetto della Missione salesiana "Sisters" di Lusaka in Zambia" a seguito di specifiche 

offerte ricevute da alcuni storici sostenitori.  

IN ITALIA 

 

Anche in questo anno, le attività svolte in Italia sono state diverse e hanno visto il coinvolgimento e il 

rafforzamento di relazioni con enti, istituti scolastici, parrocchie e associazioni.  

Nelle scuole 

- Scuola secondaria di primo grado Allende (Paderno Dugnano) 

- Scuola secondaria di primo grado Puccini (Limbiate) 

- Scuola secondaria di secondo grado Castiglioni (Limbiate) 

- Scuola dell’infanzia (Corbetta) 

- Scuola dell’infanza Regina Margherita (Limbiate) 

- Istituto superiore Terragni (Olgiate Comasco) 

- Scuola elementare Monguzzo (Como) 

- Scuola di Uggiate (Como) 

- Scuola di Bizzarone (Como) 

- Scuola di Ronago (Como) 
 

Le attività, a seconda dell’età degli studenti e della programmazione didattica, sono consistite in: 

- incontri di conoscenza sul Rwanda; 

- incontri sul commercio equo. 

Nelle parrocchie: 

- con la raccolta pubblica di fondi in 6 Chiese della Diocesi di Milano e Como; 

- con serate sul Rwanda in 3 Parrocchie; 

- con incontri e laboratori all’interno delle attività di catechismo in 3 oratori; 

Nei gruppi e nelle associazioni: 

- con gli incontri di conoscenza e approfondimento sul Rwanda con 6 Associazioni e gruppi della Provincia di          

Milano, Monza – Brianza e Como 

Momenti di condivisione: 

- nelle 10 manifestazioni, feste,  fiere a cui abbiamo aderito nella provincia di Monza e Brianza e Como; 

- in incontri presso 7 cooperative e distretti del gruppo di acquisto solidale; 

- presenziando ad un corso di fotografia organizzato nella città di Limbiate (MB); 

- partecipando alle attività di un Campus Estivo; 

- promuovendo un incontro con don Luc Cymana dal titolo “Dal genocidio alla pacificazione”; 

- co-promuovendo una serata da titolo “Salvando umani” con l’ong Mediterranea;  

- realizzando un reading teatrale nato dalla collaborazione con Teatro Periferico, dal titolo “Rwanda 1994” e 

promuovendo la serata della prima; 

- organizzando una replica dello spettacolo teatrale "RidiRwandaRidi" a Uggiate Trevano;  

- promuovendo una cena di condivisione dal titolo “Tutti a tavola con Nyampinga”; 

- proseguendo un progetto dedicato ai rispettivi centri in Ghana e in Rwanda in collaborazione con 

l’associazione Asci di Como con la promozione di un’apericena dal titolo “Disabilintanti”; 

- promuovendo la campagna "Un banco per Tumba" destinata all'acquisto dei banchi delle scuole materne; 
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Raccolta di fondi: 

- promuovendo la raccolta fondi “Mandami all'Asilo” a favore delle scuole materne del Settore di Tumba e della 

Parrocchia di Mugombwa e Kiraranbogo; 

- promuovendo la raccolta fondi "Non Dimentichiamo il Rwanda" a sostegno del progetto del "Centro 

accoglienza di Mugombwa" in Rwanda; 

- promuovendo una raccolta fondi in occasione delle ricorrenze religiose Natale a Pasqua a sostegno del 

progetto del "Centro accoglienza di Mugombwa" in Rwanda. 

Il ringraziamento più sentito va a tutti i volontari, così come agli amici dell’Urlo della Terra per aver ancora una 

volta permesso che tutto questo potesse accadere. 

 

Fatti di rilievo avvenuti dopo il 31 dicembre 2019 

L’epidemia di Covid-19 nel 2020 ha fermato il mondo. Ha congelato la quotidianità circoscrivendola tra le quattro 

mura di casa. Ha rivoluzionato i tempi, le azioni e i luoghi nelle giornate. Ha fatto diventare una realtà concreta 

l’impensabile. Ma c’è qualcosa in più. Ha moltiplicato le già immense fatiche e difficoltà, soprattutto in quegli 

angoli del pianeta in cui già si procedeva sempre in salita. I centri di Nyampinga e Mugombwa chiusi o ridotti ai 

minimi termini, le scuole vuote, il lavoro e la socialità sospese nel rispetto delle normative di contenimento della 

diffusione del virus, hanno obbligato in Rwanda ed in Italia a ripensare e riformulare le forme concrete di 

vicinanza, traduzione di quel legame di amicizia costruito e coltivato negli anni. 

Qui di seguito le principali attività nel 2020: 

 IN RWANDA 

- consegna nel mese di gennaio dei nuovi banchi destinati alle scuole materne decentrate ed in parte minoritaria 

alle scuole materne della parrocchia di Mugombwa; 

- distribuzione da maggio a settembre di 574 kit con prodotti alimentari e di igiene destinati ai nuclei dei 

bambini e dei ragazzi reintegrati o rientrati in famiglia a causa delle norme di contenimento della pandemia dei 

centri di Nyampinga e Mugombwa, oltre che ad alcune delle famiglie in maggiore difficoltà della Diocesi di 

Butare; 

- ultimazione del cantiere di ristrutturazione e completamento della seconda classe della scuola materna di 

Cyumba; 

- acquisto e spedizione di un seggiolone polifunzionale attrezzato destinato ad una delle giovani del centro per 

bambini e ragazzi di Mugombwa; 

IN ITALIA 

- promozione di una raccolta fondi straordinaria in occasione della Pasqua per l’emergenza Covid- 19; 

- ideazione e processo creativo partecipativo in remoto del libro per il 25esimo anniversario di Variopinto. 

- avviato il processo di adeguamento alle nuove direttive introdotte dal "Codice del Terzo Settore" con il D.Lgs. 

117/2017, con la modifica allo statuto sociale, per finalizzare l'iscrizione dell'organizzazione al RUNTS-Nuovo 

Registro Unico Nazionale del Terzo Settore. 
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Resoconto annuale della gestione  

Ai sensi della vigente normativa per le ODV, l'associazione adotta una contabilità finanziaria tenuta con il 

criterio di cassa. 

Il bilancio consuntivo al 31 dicembre 2019, redatto sotto forma di "Rendoconto Finanziario" 

dell'Associazione di Volontariato "Variopinto", che sottoponiamo al Vostro esame e alla Vostra 

approvazione presenta: 

• una raccolta fondi di Euro 129.802,77  (euro 131.570,70  nel 2018) 

• un impiego fondi di  Euro 123.148,71  (euro 141.573,09 nel 2018) 

• un avanzo di gestione di Euro +6.654,06   (disavanzo di euro -10.002,39 nel 2018) 

• fondi liquidi a fine esercizio pari a Euro 22.588,26 (euro 15.934,20 nel 2018), da destinare interamente, 

alle attività statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento di finalità civiche, solidaristiche e di utilità 

sociale. 

Raffrontanto la raccolta e l'impiego fondi dell'anno 2019, con il "Rendiconto preventivo" presentato 

all'assemblea dei soci del 16 giugno 2019, si rileva come l'associazione sia riuscita a superare le 

aspettative di raccolta fondi preventivata di Euro 114.800,00 e, altresì, l'impiego dei fondi per finanziare i 

progetti avviati ha rispettato, interamente, l'importo preventivato di Euro 122.400,00. 

Si segnala che, l'associazione nel corso dell'anno 2019 e alla data del 31.12.2019: 

• non rileva debiti per acquisti di beni e servizi; 

• non rileva attività di tipo finanziario sia attive, sia passive (prestiti, investimenti in titoli ect.);  

• non rileva attività strumentali, immobilizzazioni, sia mobili, sia immobili; 

• non ha impiegato personale dipendente, autonomo e collaboratori occasionali; 

• ha stipulato regolare assicurazione a favore di tutti i volontari che prestano attività di volontariato. 

• si avvale in modo determinante e prevalente delle strumentazioni e prestazioni personali, volontarie e 

gratuite dei propri associati e volontari.  

I dati e le informazioni relativi al rendiconto finanziario chiuso al 31 dicembre 2019 sono messi a 

raffronto con quelli relativi all'anno 2018, di seguito alcuni grafici statistici che evidenziano le  variazioni 

intervenute. 

 

Limbiate,11 Ottobre 2020  

Variopinto  
Organizzazione di Volontariato  

Il Presidente del Consiglio Direttivo 

(Paolo Sormani) 
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Grafico statistico delle Entrate per tipologia di attività di raccolta fondi 

 

Le entrate registrano un decremento di € 1.767,21 (circa -1,34%), attribuibile principalmente ai 

minori introiti per “Donazioni liberali pro Rwanda - € 14.290,78 e per "Contributi da Enti pubblici - € 

5.400"; di contro si rilevano maggiori introiti derivanti dalle “Donazioni liberali pro Zambia + € 6.500", 

dalla "Raccolta pubblica di fondi + € 4.597", dalle “Iiìniziative socio culturali in Italia + € 3.343", dalle 

"Attività commerciali marginali + € 2.716" e dalla "Quota associativa + € 725". 

 

 

 
 

 



Variopinto o.n.l.u.s. 

 

Bilancio annuale al 31 dicembre 2019  

Pagina 11 

 

Grafico statistico delle Donazioni liberali per tipologia di utente 

 

Le donazioni liberali per progetti in Rwanda (circa 200 elargizioni) registrano un decremento di € 

14.290,78 (circa -14,65%), attribuibile alle minori donazioni pervenute da “Fondazioni -€ 20.000", da 

"Cooperative -€ 10.000", da "Privati per cerimonie solidali -€ 5.222", da "Parrocchie-Chiese -€ 500", da 

"Soci -€ 387"; di contro si rileva un incremento delle donazioni da “Ass.Onlus/Gr.volontariato/Gr. 

Missionari +€ 16.427",  da “Privati singoli +€ 4.002", da "Privati aziende +€ 1.200" e da 

"Scuole/Oratori/Circoli/Cral +€ 190. 
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Grafico statistico delle Uscite per tipologia di Intervento 

 

Le uscite registrano un decremento di € 18.424 (circa -13,01%), dovuto interamente a minori uscite 

per “Interventi di edilizia scolastica -€ 41.058" e per "Acquisto beni/servizi di consuno -€ 460"; di contro 

di rilevano maggiori uscite per "Interventi a sostegno delle persone +€ 13.112”, per sostegno ai “Progetti 

di solidarietà in Zambia +€ 8.000", per "Rimborso spese ai volontari +€ 1.063", per  “Oneri socio-

culturali in Italia + € 610" e per "Oneri bancari e finanziari + € 308".  
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Rendiconto Finanziario CONSUNTIVO - ANNO 2019 

 

DESCRIZIONE ATTIVITA’ ISTITUZIONALI ENTRATE 

2019 

ENTRATE 

2018 

01_Quota Associativa anno 2019” 725,00 0 

02_Contributi da Agenzia delle Entrate  “Adesione Iniziativa 5 x 1000 anno 2017” 11.916,20 11.873,18 

03_Contributi da Fondazioni  “Costruzione scuole materne Zimba e Kirarambogo-RW" 10.000,00 30.000,00 

04_Contributi da Privati/Soci/Gruppi/Onlus “Progetto Centro accoglienza Nyampinga-Rw”  30.928,92 17.491,28 

05_Contributi da Enti Pubblici “Progetto Centro accoglienza Nyampinga-Butare-Rwanda”  0 6.000,00 

06_Contributi da Privati/Soci/Gruppi/Onlus pro “Progetto Centro accoglienza-Mugombwa” 4.590,00 7.950,00 

07_Contributi da Privati/Gruppi/Parrocchie pro “Progetto 5 Scuole materne Tumba–RW” 9.575,00 4.750,00 

08_Contributi da Privati/Gruppi “Progetto 7 Scuole Materne nelle colline–Rwanda” 5.158,00 7.180,00 

09_Contributi da Privati/Soci/Gruppi/Onlus  “Progetto banchi scuole materne-Rwanda”  6.945,00 0 

10_Erogazioni liberali da Cooperative senza scopo di lucro 0 10.000,00 

11_Erogazioni liberali da Privati/Soci/Gruppi/Onlus   16.092,28 20.208,70 

12-Contributi da Assoc. pro bando per progetto scolastico "La Storia siamo noi" in Italia 2.140,00 0 

13_Contributi da Privati/Gruppi/Scuole/Incontri pro “Iniziative socio-culturali in Italia”  4.756,21 3.553,00 

14_Contributi da Enti Pubblici pro “Iniziative socio-culturali in Italia”  600,00 0 

15a_Entrate da Raccolta Pubblica di fondi “Mandami all’Asilo”   1.227,25 557,30 

15b_Entrate da Raccolta Pubblica di fondi “Non dimentichiamo il Rwanda”  820,00 1.199,00 

15c_Entrate da Raccolta Pubblica di fondi “Natale per il Rwanda”   6.378,19 3.812,40 

15d_Entrate da Raccolta Pubblica di fondi “Pasqua per il Rwanda”   3.241,10 1.501,25 

16_Attività commerciali marginali  “Mercatini – Italia”  3.208,76 493,92 

17_Proventi Finanziari  “Interessi attivi Bancari – Italia” 0,86 0,67 

                                progetti diretti Variopinto     Totale ENTRATE  118.302,77 126.570,70 

18_Contributi da Privati pro             “Progetto Sisters Lusaka – Zambia” 11.500,00 5.000,00 

                                progetti indiretti Variopinto     Totale ENTRATE  11.500,00 5.000,00 

   

                                                          Totale Complessivo  ENTRATE  129.802,77 131.570,70 
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Rendiconto Finanziario  CONSUNTIVO - ANNO 2019 

 

DESCRIZIONE ATTIVITA’ ISTITUZIONALI USCITE 

2019 

USCITE 

2018 

01_Finanziamento pro  “Progetto Costruzione 2 scuole materne-Rwanda” 0 37.376,00 

02_Finanziamento pro  “Sostegno Centro accoglienza Nyampinga  Butare-Rwanda” 60.138,84 45.424,27 

03_Finanziamento pro  “Sostegno Centro accoglienza Mugombwa-Rwanda”  17.482,51 23.361,54 

04_Finanziamneto pro  “Sostegno 5 Scuole Materne Decentrate di Tumba-Rwanda” 6.704,00 6.688,92 

05_Finanziamneto pro “Sostegno  5 Scuole Materne colline di Mugombwa– Rwanda” 4.095,70 4.184,22 

06_Finanziamneto pro “Sostegno  2 Scuole Materne parrocchia di Kirarambogo– Rw” 1.935,93 1.556,63 

07_Finanziamento pro  “Progetto Implementazione banchi scuole materne-Rwanda” 2.800,00 4.450,00 

08_Sostentamento pro  “Cooperativa Bahoze Atelier di cucito di Tumba-Rwanda” 1.079,85 410,20 

09_Finanziamento pro  “Manutenzione Centro accoglienza Nyampinga–Rwanda” 1.142,93 0 

10_Finanziamento pro  “Manutenzione Centro accoglienza Mugombwa-Rwanda” 0 1.403,43 

11_Finanziamneto pro “Manutenzione scuola materna Gitwa– Tumba Rwanda” 2.255,33 4.366,68 

12_Finanziamneto pro “Manutenzione scuola primaria di Tumba Rwanda” 1.094,67 814,53 

13_Sostentamento pro  “Manutenzione struttura Casa Famiglia Variopinto-Tumba RW” 450,00 0 

14_Sostentamento pro  “Casa famiglia Variopinto in usufrutto - Tumba-Rwanda” 1.747,21 1.874,97 

15_Sostentamento pro  “Opere benefiche comunità di Tumba e Mugombwa-Rwanda” 900,00 861,23 

16_Sostentamento pro  “Progetto di collaborazione Asci Don Guanella Rwanda-Ghana” 3.000,00 0 

17_Oneri per "Iniziative socio-culturali" in Italia 610,00 0 

18_Oneri per "Attività commerciali marginali" in Italia 50,00 0 

19_ Costi ed oneri gestionali (Assicurazione/Rimborsi volontari/Imposte/spese postali) 3.927,32 3.374,25 

20_Costi ed oneri gestionali e finanziari ( spese bancarie) 734,42 426,22 

                                       progetti diretti Variopinto     Totale USCITE 110.148,71 136.573,09 

21_ Finanziamento pro “Progetto Sisters Lusaka – Zambia” 13.000,00 5.000,00 

                                   progetti indiretti Variopinto     Totale USCITE  13.000,00 5.000,00 

   
                                                               Totale Complessivo  USCITE 123.148,71 141.573,09 

   
                                          Avanzo (Disavanzo) gestione ANNUALE 6.654,06 (10.002,39) 

                                     Disponibilità liquida in Italia al 1 gennaio 15.934,20 25.936,59 

                                     Disponibilità liquida in Italia al 31 dicembre  22.588,26 15.934,20 
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Nota Integrativa al RENDICONTO CONSUNTIVO - ANNO 2019 
 

ENTRATE FINANZIARIE 

    ( 1 ) Quota associativa anno 2019 in questa voce è indicato l'ammontare della quota associativa 

versata dai 29 soci iscritti a "libro soci" alla data del 31.12.2019, pari a Euro 25,00 come 

deliberato dall'assemblea dei soci del 16.06.2019. 

    ( 2 ) Contributo da adesione alla scelta del 5 x 1000 anno 2017: in questa voce è indicato 

l'ammontare del contributo istituzionale ricevuto dall’agenzia delle entrate in funzione della quota 

assegnata alla nostra associazione, che per l’anno 2017 ha ricevuto nr.324 scelte, posizionandosi al 

nr. 4.163 su un totale di onlus e enti del volontariato ammessi al beneficio pari a nr.44.470. Il 

contributo è stato destinato a sostenere il progetto del "Centro di accoglienza Nyampinga". 

    ( 3 ) Contributo da Fondazioni  “Costruzione scuole materne Zimba e Kirarambogo-RW: in 

questa voce è indicato l'ammontare del contributo erogato, a sostegno del progetto, dalla 

Fondazione Peppino Vismara, da sempre nostro fedele sostenitore. 

    ( 4 ) Contributi da privati, soci, gruppi, onlus pro “Progetto Centro accoglienza Nyampinga 

Butare-Rwanda": rappresentano l’ammontare delle donazioni specifiche erogate da numerosi 

sostenitori da sempre sensibili al progetto (nr.15 privati, nr.6 soci, nr.4 gruppi, nr.2 associazione 

onlus, nr.2 circoli, nr.1 cral). 

    ( 6 ) Contributi da privati, soci, gruppi, onlus pro “Progetto Centro accoglienza Mugombwa 

Butare-Rwanda": rappresentano l’ammontare delle donazioni specifiche erogate a sostegno del 

progetto (nr.9 privati, nr.2 soci, nr.1 associazione onlus, nr.1 circolo culturale, nr.1 cral). 

    ( 7 ) Contributi da Privati/Gruppi/Parrocchie pro “Progetto 5 Scuole materne decentrate di 

Tumba-Rwanda": rappresentano l’ammontare delle donazioni specifiche erogate a sostegno del 

progetto da numerosi sostenitori (nr.11 privati, nr.1 parrocchia, nr.1 gruppo, nr.1 cral). 

    ( 8 ) Contributi da Privati/Gruppi “Progetto 7 Scuole Materne nelle colline della parrocchia di 

Mugombwa e Kirarambogo–Rwanda": rappresentano l’ammontare delle donazioni specifiche 

erogate a sostegno del progetto da alcuni sostenitori (nr.1 privato, nr.1 gruppo missionario). 

    ( 9 ) Contributi da Privati/Soci/Gruppi/Associazioni “Progetto banchi scuole materne-Rwanda": 

rappresentano l’ammontare delle donazioni specifiche erogate a sostegno del progetto da numerosi 

sostenitori che hanno prontamente aderito alla campagna "Un banco per Tumba" (nr.43 privati, 

nr.9 soci, nr. 2 gruppi, nr.2 associazioni onlus). 

 ( 11 ) Erogazioni liberali da privati, soci, Onlus, gruppi: in questa voce è indicato l'ammontare delle 

donazioni libere ricevute per il raggiungimento dei fini istituzionali, grazie ai numerosi contatti 

raggiunti con l'attività informativa svolta dall'associazione (nr.31 privati, nr.4 soci, nr.1 

associazione onlus, nr.2 scuole, nr.1 gruppo missionario, nr.1 circolo, nr.1 cral, nr.1 azienda 

privata). 

  ( 12 ) Contributi da Assoc. pro bando per progetto scolastico in Italia "La Storia siamo noi": in 

questa voce è indicato l'ammontare del contributo erogato a sostegno del progetto dall' 

Associazione Contrasti. 

  ( 13 ) Contributi da Privati/Gruppi/Scuole/Oratori pro “Iniziative socio-culturali in Italia ": in 

questa voce è indicato l'ammontare delle donazioni ricevute dai numerosi sostenitori che hanno 

partecipato ai vari eventi gratuiti organizzati dall'associazione durante l'anno (nr.3 incontri a 

tavola, nr.2 Spettacoli teatrali, nr.2 incontri a scuola, nr.2 incontri presso oratori/parrocchie). 
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  ( 14 ) Erogazioni Enti Pubblici pro “Iniziative socio-culturali in Italia": in questa voce è indicato  

l'ammontare del contributo erogato dal "Comune di Limbiate", per l'iniziativa "Reading teatrale dal 

titolo Rwanda 1994", nato dalla collaborazione con Teatro Periferico. 

  ( 15 )  Entrate da raccolta pubblica di fondi: in questa voce è indicato l'ammontare delle donazioni 

ricevute durante le giornate di sensibilizzazione pubblica che l'associazione ha promosso in 

concomitanza delle ricorrenze religiose o in occasione dei iniziative: "Mandami all'asilo", 

destinata a sostenere il progetto delle "Scuole materne in Rwanda", “Non dimentichiamo il 

Rwanda”, "Natale per il Rwanda" e "Pasqua per il Rwanda", destinate a sostenere il progetto del 

"Centro accoglienza di Mugombwa".  

  ( 16 ) Entrate da “Attività commerciali marginali (Mercatini)”: rappresenta gli introiti derivanti  

dalla vendita di piccoli oggetti di artigianato ruandese, di oggetti prodotti dai soci, di modico 

valore, durante le feste, fiere, manifestazioni, promosse sul territorio regionale durante l’anno 

(nr.10 banchetti).  

  ( 17 ) Proventi Finanziari  “Interessi attivi Bancari – Italia”: in questa voce è indicato l'importo degli 

interessi attivi acrreditati sul conto corrente bancario a fronte della liquidità giacente. 

  ( 18 ) Entrate da prvati pro "Progetto Sisters Lusaka – Zambia”: l'ammontare rappresenta la 

donazione specifica ricevuta da un gruppo storico di sostenitori, sensibili al progetto (nr.4 privati). 

 

USCITE FINANZIARIE 

  ( 2 ) Uscite pro sostegno "Centro accoglienza Nyampinga-Butare-Rwanda": rappresenta 

l'ammontare elargito a favore della "Caritas di Butare" per la gestione ordinaria del Centro per 

l’accoglienza di nr.60 ragazze sole o abbandonate; contributo destinato al vitto e bisogni giornalieri 

delle ragazze ospitate, al pagamento degli stipendi e dei contributi sociali di tutto il personale 

impiegato (nr.8 dipendenti), delle rette scolastiche, del materiale didattico (€ 51.120,96), al 

programma di sostegno delle famiglie di 53 ragazze reintegrate e non (€ 6.168,38), all'acquisto di 

legumi per un avvio lavorativo di 4 ragazze (€ 1.369,44), alle borse di studio per la frequenza 

universitaria di 4 ragazze (€ 1.155,46), all’acquisto di oggetti ludici per il centro (€ 324,60). 

  ( 3 ) Uscite pro sostegno “Centro accoglienza Mugombwa–Rwanda”: rappresenta l'ammontare 

elargito a favore della "Caritas di Butare" per la gestione ordinaria del Centro per l’accoglienza di 

nr.22 ragazzi/e diversamente abili, contributo destinato al vitto e bisogni giornalieri dei ragazzi, alle 

rette scolastiche, al materiale didattico, ai corsi professionali delle 3 educatrici, al pagamento degli 

stipendi e dei contributi sociali dei 5 dipendenti (€ 10.684,17), ai costi per gli interventi chirurgici, i 

cicli di fisioterapia e le visite mediche di controllo (€ 2.913,75), al programma di sostegno delle 

famiglie di 43 ragazzi/e reintegrati e non (€ 2.299,02), alla sartoria per un avvio lavorativo di 2 

ragazze (€ 1.234,57), all’acquisto di oggetti ludici e regalie (€ 351,00). 

( 4 ) Uscite pro sostegno “5 Scuole Materne Decentrate di Tumba-Rwanda”:  rappresenta l'importo 

elargito al "Distretto di Tumba", da destinare alle cinque Scuole Materne costruite da Variopinto nei 

quartieri di Cyimana, Cyarwa, Gitwa, Musange e Rango B, per assicurare durante l'anno scolastico 

il pagamento degli stipendi, dei contributi sociali e assicurazione medica di 18 insegnanti, oltre al 

materiale scolastico per circa 900 bambini per 18 classi (€ 6.704,00). 

( 5 ) Uscite pro sostegno “5 Scuole Materne nelle colline della parrocchia di Mugombwa–

Rwanda”:  rappresenta l'ammontare elargito alla "Caritas di Butare", da destinare alle cinque 

Scuole Materne costruite da Variopinto nei villaggi di Mugombwa, Saga, Butarebwaremera, Linda, 

Cyumba, per assicurare durante l'anno scolastico il pagamento degli stipendi e dei contributi sociali  

di 9 insegnanti, oltre al materiale scolastico per circa 450 bambini per 9 classi (€ 4.095,70). 
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( 6 ) Uscite pro sostegno “2 Scuole Materne nelle colline della parrocchia di Kirarambogo–

Rwanda”:  rappresenta il l'ammontare elargito alla "Caritas di Butare", da destinare alle due Scuole 

Materne costruite da Variopinto nei villaggi di Kirarambogo e Zimba, per assicurare durante l'anno 

scolastico il pagamento degli stipendi e dei contributi sociali di 4 insegnanti, all'assicurazione 

medica per le famiglie di 4 insegnanti, del materiale scolastico per circa 250 bambini per 4 classi (€ 

1.734,54), oltre all'affitto dell'alloggio di 1 insegnante (€ 201,39). 

( 7 ) Uscite pro implementazione “Banchi scuole materne-Rwanda":  trattasi dell'importo elargito 

all'imprenditore "Disemuhungu Vincent" per garantire l'acquisto di nuovi banchi da destinare alle 

scuole materne decentrate di Gitwa, Rango e Cyarwa (€ 2.800,00).  

  ( 8 ) Uscite pro Sostegno "Cooperativa Bahoze Atelier di cucito di Tumba-Rwanda": rappresenta 

l'ammontare elargito a favore della "Caritas di Butare" per finanziare l’acquisto del materiale 

(stoffe, filo, forbici ecc.), le spese di trasporto (€ 889,13), oltre al pagamento dell'affitto per un 

alloggio   (€ 190,72). 

  ( 9 ) Uscite pro sostegno "Centro accoglienza Nyampinga-Manutenzione centro": l'ammontare 

rappresenta l'importo elargito a favore della "Caritas di Butare" e destinato a finanziare: la 

ristrutturazione dell’area esterna all’ingresso della cucina con la realizzazione di un lavandino       

€ 891,20), l'acquisto di materassi e dei letti (€ 251,73). 

( 11 ) Uscite pro sostegno "Manutenzione scuola materna di Gitwa-Tumba Rwanda": trattasi 

dell'importo elargito all'imprenditore " Integano Canisius" per garantire la manutenzione 

straordinaria del plesso scolastico, con la sostituzione dei plafoni di copertura, il ripristino di 

pavimentazioni e scale esterni (€ 2.255,33). 

 ( 12 ) Uscite pro sostegno "Manutenzione scuola primaria di Tumba-Rwanda": trattasi dell'importo 

elargito all'imprenditore " Integano Canisius" per garantire la manutenzione straordinaria del 

plesso scolastico, con la copertura dei canali di scolo del cortile, il ripristino delle pavimentazioni 

esterne ed il consolidamento dei muri divisori del secondo piano (€ 1.094,67). 

( 13 ) Uscite pro sostegno "Manutenzione struttura Casa Famiglia Variopinto-Tumba-Rwanda": 

trattasi dell'importo elargito all'imprenditore " Integano Canisius" per garantire la manutenzione 

ordinaria delle due strutture donate alla "Caritas di Butare" (€ 450,00). 

( 14 ) Uscite pro sostegno "Casa Famiglia Variopinto-Tumba-Rwanda": l'ammontare rappresenta 

l'importo elargito a favore della "Caritas di Butare" e destinato al pagamento dei nr.2 custodi             

(€ 1.581,10) per la tutela della struttura donata alla diocesi di Butare, ma in godimento a 

Variopinto, ai costi per regalie ai custodi (€ 30,00) e ai costi per le utenze nel periodo di 

permanenza dei volontari in Rwanda  (€ 136,11),. 

( 15 ) Uscite pro "Opere benefiche comunità di Tumba e Mugombwa-Rwanda": l'ammontare 

rappresenta i costi sostenuti, durante la permanenza dei volontari in Rwanda, per aiutare le tante 

persone in difficoltà che “bussano” alla porta della Casa Famiglia di Variopinto, per aiutare la 

comunità di Tumba nella gestione del salone polivalene ect., (€ 900,00). 

  ( 16 ) Uscite pro "Progetto di collaborazione Asci Don Guanella Rwanda-Ghana”: l'ammontare 

rappresenta il contributo elargito all'associazione "Asci Don Guanella Onlus", a sostegno del 

progettto seguito in cooperazione (€ 3.000,00). 

  ( 17 ) Uscite per "Iniziative socio culturali in Italia": trattasi del contributo erogato all'Associazione 

Culturale Teatro Periferico, per la collaborazione all'iniziativa "Reading teatrale dal titolo Rwanda 

1994" (€ 610). 

  ( 18 ) Uscite per "Attività commerciali marginali in Italia": trattasi del contributo erogato per 

l'allestimento di un banchetto presso la struttura di un cral (€ 50). 
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( 19 ) Uscite per "Costi ed oneri gestionali": trattasi dei costi sostenuti per le spese viaggio in Rwanda 

(€ 2.985,72), il pagamento dell' assicurazione obbligatoria dei volontari (€ 845,00), spese postali 

(€ 22,60) e per Imposte e tasse (€ 74,00). 

( 20 ) Uscite per "Costi ed oneri gestionali e finanziari": trattasi, interamente, dei costi sostenuti per 

le spese bancarie (€ 734,42). 

( 21 ) Uscite per "Progetto Sisters Lusaka – Zambia”: l'ammontare rappresenta l'ammontare devoluto 

a sostegno dei progetti della Missione salesiana "Sisters di Lusaka" in Zambia. 

 

Limbiate,11 Ottobre 2020  

Variopinto  
Organizzazione di Volontariato  

Il Presidente del Consiglio Direttivo 

(Paolo Sormani) 
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 “Rendiconto Finanziario” PREVENTIVO ANNO 2020 

DESCRIZIONE ATTIVITA’ ISTITUZIONALI ENTRATE USCITE 

 01_ Quota associativa anno 2020 725,00    

 02_ Contributi da Agenzia delle Entrate  “Adesione Iniziativa 5 x 1000 anno 2018” 12.967,68    

 03_ Contributi da Agenzia delle Entrate  “Adesione Iniziativa 5 x 1000 anno 2019” 15.332,03    

 04_ Contributi da privati, gruppi, soci pro “Progetto Centro acc. Nyampinga- Gest.ord.-Rw" 25.000,00  

 05_ Contributi da Ass.Onlus pro “Progetto Centro acc. Nyampinga Butare– università-Rw" 2.000,00  

 06_Contributi da privati pro “Progetto Centro accoglienza Mugombwa–Gest.ordinaria-Rw" 5.000,00  

 07_Contributi da privati pro “Progetto Centro accoglienza Mugombwa-Cure mediche-Rw”  4.000,00  

 08_Contributi da privati pro “Progetto Centro accoglienza Mugombwa-Manutenzione-Rw” 3.000,00  

 09_Contributi da privati pro  “Progetto KIT alimentare emergenza Covid-19-Rwanda" 7.195,00  

 10_Contributi da privati,assoc.,cooper. pro “Progetto 5 Scuole materne decentrate Tumba-Rw" 5.000,00  

 11_Contributi da Associazioni pro "Progetto 5 Scuole materne parrocchia di Mugombwa-Rw” 2.000,00  

 12_Contributi da privati pro “Progetto 2 Scuole materne Kirarambogo-Zimba-Rwanda” 1.000,00  

 13_Contributi da Associazioni pro "Progetto aule scuole materne Cyumba e Saga-Rw" 8.000,00  

 14_Erogazioni da Enti pubblici, scuole, privati pro “Iniziative socio-culturali” 5.500,00  

 15_Erogazioni liberali da privati, soci, Onlus, gruppi 10.000,00  

 16_Entrate da Raccolta Pubblica di fondi  9.775,00  

 17_Entrate da attività commerciali marginali  “Mercatini” 3.837,32  

 18_Finanziamento pro “Sostegno Centro accoglienza Nyampinga – Butare-Rwanda”  (57.180,00) 

 19_Finanziamento pro “Sostegno Centro acc. Nyampinga borsa di studio universitaria-Rwanda"  (2.000,00) 

 20_Finanziamento pro “Sostegno Centro accoglienza Nyampinga ”Manutenzione ord.centro”  (2.000,00) 

 21_Finanziamento pro “Sostegno Centro accoglienza Mugombwa–Gest.ordinaria+Reint-Rw”   (11.831,00) 

 22_Finanziamento pro “Sostegno Centro accoglienza Mugombwa-Cure e dotazioni mediche”  (5.000,00) 

 23_Finanziamento pro “Sostegno Centro accoglienza Mugombwa-manutenzione ord.centro”  (3.000,00) 

 24_Finanziamento pro “Progetto KIT alimentare e igenico emergenza Covid-19-Rwanda”  (8.000,00) 

 25_Finanziamento pro “Sostegno 5 Scuole Materne decentrate settore di Tumba-Rwanda”  (7.636,00) 

 26_Finanziamento pro “Sostegno 5 Scuole Materne colline parrocchia di Mugombwa- Rwanda"  (4.500,00) 

 27_Finanziamento pro “Sostegno 2 Scuole Materne di Kirarambogo e Zimba- Rwanda”  (1.970,00) 

 28_Finanziamento pro “Atelier di cucito – Cooperativa Bahoze e Mugombwa-Rwanda”  (1.000,00) 

 29_Finanziamento pro “Scuola materna di Cyumba e Saga-Rwanda- Manutenz.straordinaria”  (7.000,00) 

 30_Sostentamento pro “Casa famiglia Variopinto in usufrutto – Tumba-Rwanda”  (3.500,00) 

 31_Finanziamento pro “Attività culturali in Italia”  (6.000,00) 

 32_Oneri per attività commerciali marginali  e raccolta pubblica di fondi in Italia  (3.300,00) 

 33_Costi ed oneri gestionali e bancari  (5.083,00) 

progetti diretti Variopinto - Totale Previsione “Entrate/Uscite” anno 2020  120.332,03 (129.000,00) 

34_Contributi da Gruppi e Finanziamento pro “Progetto Sisters Lusaka – Zambia” 6.000,00 (6.000,00) 

  

 progetti indiretti Variopinto - Totale Previsione “Entrate/Uscite” anno 2020 6.000,00 (6.000,00) 
  

 
Totale generale Previsione “Entrate/Uscite” anno 2020 126.332,03 (135.000,00) 

Disponibilità liquide iniziali c/o Banca e Cassa in Italia al 01/01/2020 22.588,26  

Previsione Disponibilità liquida in Italia al 31/12/2020 13.920,29  
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Nota Integrativa al RENDICONTO PREVENTIVO - ANNO 2020 
 

ENTRATE FINANZIARIE 

   ( 1 ) Quota associativa anno 2020: in questa voce è indicato l'ammontare della quota associativa che 

l’associazione prevede di ricevere, calcolata sul numero dei soci iscritti a "libro soci" alla data del 

30.06.2020 e proponendo il medesimo importo in vigore nel 2019, pari a Euro 25,00. 

   ( 2 ) Contributo da adesione alla scelta del 5 x 1000 anno 2018: in questa voce è indicato 

l'ammontare del contributo che l’associazione prevede di ricevere dall’agenzia delle entrate in 

funzione della quota assegnata alla nostra associazione, che per l’anno 2018 ha ricevuto nr.322 

scelte, posizionandosi al nr. 3.370 su un totale di onlus e enti del volontariato ammessi al beneficio 

pari a nr.46.312. 

   ( 3 ) Contributo da adesione alla scelta del 5 x 1000 anno 2019: in questa voce è indicato 

l'ammontare del contributo che l’associazione prevede di ricevere dall’agenzia delle entrate in 

funzione della quota assegnata alla nostra associazione, che per l’anno 2019 ha ricevuto nr.322 

scelte, posizionandosi al nr. 2.801 su un totale di onlus e enti del volontariato ammessi al beneficio 

pari a nr.47.522. 

   ( 4 ) Contributi da privati, gruppi, soci pro “Progetto Centro accoglienza Nyampinga-Gestione 

ordinaria Butare-Rwanda": in questa voce è indicato l'ammontare delle donazioni che si 

prevede di raccogliere tramite offerte annuali, dai numerosi sostenitori da tempo sensibili al 

progetto, promuovendo serate di conoscenza e condivisione. 

   ( 5 ) Contributi da associazioni onlus, pro “Progetto Centro accoglienza Nyampinga-Università 

Butare-Rwanda": rappresentano la donazione specifica erogata a sostegno del progetto "Una 

borsa di studio", dall'associazione "Bondeko Onlus". 

   ( 6 ) Contributi da privati pro “Progetto Centro accoglienza Mugombwa–Gest.ordinaria 

Mugombwa-Rwanda": in questa voce è indicato l'ammontare delle donazioni che si prevede di 

raccogliere tramite offerte annuali, dai numerosi sostenitori da tempo sensibili al progetto, 

promuovendo serate di conoscenza e condivisione. 

   ( 7 ) Contributi da privati pro “Progetto Centro accogienza Mugombwa-Cure mediche 

Mugombwa-Rwanda": in questa voce è indicato l'ammontare delle donazioni che si prevede di 

raccogliere tramite offerte annuali, dai numerosi sostenitori da tempo sensibili al progetto, 

promuovendo serate di conoscenza e condivisione. 

   ( 8 ) Contributi da privati pro “Progetto Centro accoglienza Mugombwa–Manutenzione edilizia-

Rwanda": in questa voce è indicato l'ammontare delle donazioni che si prevede di raccogliere a 

sostegno del progetto. 

   ( 9 ) Contributi da privati pro “Progetto KIT alimentare e igenico emergenza Covid19-Rwanda": 

in questa voce è indicato l'ammontare delle donazioni che si prevede di raccogliere tramite le 

offerte annuali, dai numerosi sostenitori che vorranno aderire a questa campagna straordinaria di 

sostegno. 

  (10 ) Contributi da privati, associazioni, cooperative pro “Progetto 5 Scuole materne decentrate di 

Tumba-Rwanda": in questa voce è indicato l'ammontare dei contributi che si prevede di 

raccogliere tramite offerte annuali dei numerosi sostenitori, da tempo sensibili al progetto "Una 

scuola per Tumba", promuovendo serate di conoscenza e condivisione. 
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   ( 11 ) Contributi da Associazioni pro “Progetto Scuole materne parrocchia di Mugombwa-

Rwanda": rappresentano l’ammontare della donazione specifica erogata a sostegno del progetto, 

dall'associazione "Il sorriso dei popoli APS".  

   ( 12 ) Contributi da privati pro “Progetto 2 Scuole materne Kirarambogo e Zimba-Rwanda": 

rappresentano l’ammontare della donazione specifica erogata a favore della nostra Associazione da 

una azienda privata. 

 ( 13 ) Contributi da Associazioni pro "Progetto aule scuole Materne Cyumba e Saga-Rwanda": 

rappresentano l’ammontare delle donazioni specifiche erogate a sostegno del progetto, 

dall'associazione "Il sorriso dei popoli APS" e dall'associazione "Poilon Onlus". 

( 14 ) Erogazioni da Enti pubblici, scuole, privati pro “Iniziative socio-culturali": in questa voce è 

indicato, principalmente, l'ammontare del contributo che l’associazione prevede di ricevere dal 

"Comune di Limbiate" in funzione della quota stanziata a favore della nostra associazione, a 

sostegno delle iniziative culturali per l'anniversario dell'associazione. 

 ( 15 ) Erogazioni liberali da privati, soci, Onlus, gruppi: in questa voce è indicato l'ammontare delle 

donazioni che si prevede di realizzare dall'attività informativa svolta dall'associazione, per ottenere 

contributi ed elargizioni in grado di garantire la disponibilità di risorse finanziarie necessarie al 

perseguimento dei fini istituzionali. 

 ( 16 )  Entrate da raccolta pubblica di fondi: in questa voce è indicato l'ammontare delle entrate che si 

prevede di realizzare dalle giornate di sensibilizzazione pubblica che l'associazione promuoverà 

nel corso dell'anno, in occasione delle iniziative “Non dimentichiamo il Rwanda”, "Mandami 

all'asilo" o in concomitanza delle ricorrenze religiose, anche con la vendita di oggetti di modico 

valore. 

 ( 17 ) Entrate da “Attività commerciali marginali (Mercatini)”: rappresenta gli introiti che si prevede 

di realizzare, tramite la vendita di piccoli oggetti di artigianato ruandese, di oggetti prodotti dai 

soci, di modico valore, durante le feste, fiere, manifestazioni, promosse sul territorio regionale 

durante l’anno e a cui l'associazione prevede di partecipare.  

 

USCITE FINANZIARIE 

  ( 18 ) Uscite pro sostegno "Centro accoglienza Nyampinga-Butare-Rwanda-gestione ordinaria": 

l'ammontare previsto corrisponde all'impegno assunto dall’Associazione per finanziare la gestione 

annuale del centro per ragazze sole o abbandonate, che accoglie nr.60 ragazze, per il pagamento 

degli stipendi e dei contributi sociali di tutto il personale impiegato (nr.8 dipendenti), i corsi 

professionali, spese per la frequenza scolastica, spese di vitto e abbigliamento, oltre al programma 

di sostegno alle famiglie delle ragazze reintegrate e non. La convenzione con la "Caritas di Butare" 

prevede un fabbisogno di Frw 46.309.000 per la gestione ordinaria e Frw 10.871.000 per il 

programma di reintegrazione.  

  ( 19 ) Uscite pro Sostegno "Centro accoglienza Nyampinga-borsa di studio universitaria": 

l'ammontare rappresenta i contributi che prevediamo di elargire alla "Caritas di Butare" a titolo di  

"Borsa di studio", per permettere a 4 ragazze del centro, particolarmente meritevoli,  un percorso 

di studi Universitari.  

  ( 20 ) Uscite pro sostegno "Centro accoglienza Nyampinga–manutenzione ordinaria": l'ammontare 

rappresenta i contributi che prevediamo di elargire alla "Caritas di Butare" per finanziare alcune 

piccole manutenzioni ordinarie per migliorare la struttura che accoglie le ragazze.  
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( 21 ) Uscite pro sostegno "Centro accoglienza Mugombwa-Rwanda-gestione ordinaria": 

l'ammontare previsto corrisponde all'impegno assunto dall’Associazione per finanziare la gestione 

annuale del centro per ragazzi diversamente abili, che accoglie 22 ragazze/i, per il pagamento degli 

stipendi e dei contributi sociali di tutto il personale impiegato (nr.5 dipendenti), i corsi 

professionali, spese per la frequenza scolastica, spese di vitto e abbigliamento, oltre al programma 

di sostegno alle famiglie dei ragazzi reintegrati e non La convenzione con la "Caritas di Butare" 

prevede un fabbisogno di Frw 10.006.000 per la gestione ordinaria e Frw 1.825.000 per il 

programma di reintegrazione.  

  ( 22 ) Uscite pro sostegno "Centro accoglienza Mugombwa-Cure e dotazioni mediche": 

l'ammontare rappresenta i contributi che prevediamo di elargire alla "Caritas di Butare" per 

assicurare ai ragazzi/e del centro interventi chirurgici, cure mediche e dotazioni mediche 

necessarie. 

  ( 23 ) Uscite pro sostegno "Centro accoglienza Mugombwa-Manutenzione ordinaria": l'ammontare 

rappresenta i contributi che prevediamo di elargire alla "Caritas di Butare" per finanziare alcune 

piccole manutenzioni ordinarie per migliorare la struttura che accoglie ragazze/i.  

  ( 24 ) Uscite pro  sostegno “Progetto KIT alimentare e igenico emergenza Covid19-Rwanda": 

l'ammontare rappresenta i contributi che prevediamo di elargire alla "Caritas di Butare" per 

assicurare un Kit alimentare ed igenico alle famiglie dei ragazzi reintegrati, che a causa 

dell'emergenza covid-19 hanno dovuto lasciare il centro accoglienza di Nyampinga e di 

Mugombwa. L' impegno con la "Caritas di Butare" prevede un costo di Frw 25.000 per singolo Kit 

ed un sostegno trimestrale. 

  ( 25 ) Uscite pro sostegno "5 Scuole materne di Tumba-Rwanda": l'ammontare rappresenta i 

contributi che prevediamo di elargire per sostenere durante un intero anno scolastico, le scuole 

materne presenti nei 5 quartieri di Tumba (Gitwa, Musange, Cyarwa, Cymana, Rango B). La 

convenzione con il settore di Tumba, prevede un fabbisogno di Frw 7.636.000, per garantire il 

pagamento degli stipendi, della cassa sociale e l'assicurazione medica per 18 insegnanti, oltre al 

materiale scolastico per circa 900 bambini per 18 classi. 

  ( 26 ) Uscite pro sostegno "5 Scuole materne parrocchia di Mugombwa-Rwanda": l'ammontare 

rappresenta i contributi che prevediamo di elargire per sostenere durante un intero anno scolastico, 

le 5 scuole materne collocate tra le colline di Mugombwa (Mugombwa, Saga, Butarebwaremera, 

Linda, Cyumba). La convenzione con la "Caritas di Butare", prevede un fabbisogno di circa Frw 

4.500.000, per garantire il pagamento degli stipendi per 9 insegnanti, oltre al materiale scolastico 

per circa 450 bambini per 9 classi. 

  ( 27 ) Uscite pro sostegno "2 Scuole Materne parrocchia di Kirarambogo-Rwanda ": l'ammontare 

rappresenta i contributi che prevediamo di elargire per sostenere durante un intero anno scolastico, 

le 2 scuole materne collocate tra le colline di Kirarambogo (Kirarambogo e Zimba). La 

convenzione con la "Caritas di Butare", prevede un fabbisogno di circa Frw 1.970.000, per 

garantire il pagamento degli stipendi e dell'assicurazione medica per 4 insegnanti, affitto per 

l'alloggio di 1 insegnante, oltre al materiale scolastico per circa 250 bambini per 4 classi. 

  ( 28 ) Uscite pro Sostegno "Atelier di cucito Cooperativa Bahoze e Mugombwa-Rwanda": 

l'ammontare rappresenta i piccoli contributi che prevediamo di elargire per garantire la continutà 

dell'attività, altrimenti difficile da realizzare con profitto. 

  ( 29 ) Uscite pro sostegno "Scuola materna di Cyumba e Saga-Rwanda-Manutenz.straord": 

l'ammontare rappresenta i contributi che l'associazione prevede di elargire per completare i lavori 

di manutenzione straordinaria presso la scuola materna di Saga e la costruzione della seconda 

classe presso la scuola materna di Cyumba, dislocate nel territorio della Parrocchia di Mugombwa, 

tra le colline al confine col Burundi. 
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  ( 30 ) Uscite per sostegno "Casa famiglia Variopinto in usufrutto–Tumba Rwanda: l'ammontare 

previsto corrisponde al contributo da destinare per sostenere la “Casa Famiglia di Tumba”  in 

usufrutto a Variopinto, per lo stipendio di 2 custodi e per le spese di manutenzione. 

 ( 31 ) Uscite per sostegno "Iniziative socio culturali in Italia": l'ammontare previsto rappresenta, 

principalmente, gli oneri che l'associazione prevede di sostenere per realizzare la pubblicazione di 

un libro fotografico sul Rwanda, in occasione del 25esimo anniversario di Variopinto. 

 ( 32 ) Uscite per " Oneri per attività commerciali marginali e raccolta pubblica di fondi in Italia": 

trattasi dei costi previsti per l'acquisto di piccoli oggetti di modico valore da vendere durante le 

giornate di sensibilizzazione e raccolta fondi promosse dall’associazione. 

 ( 33 ) Uscite per "Costi ed oneri gestionali e bancari": rappresentano i costi previsti per il pagamento 

di imposte e tasse, assicurazione obbligatoria dei volontari, spese bancarie, spese telefoniche, 

spese postali, spese cancelleria, omaggi, e spese per viaggi in Rwanda. 

 ( 34 ) Entrate/Uscite per "Progetto Sisters Lusaka – Zambia”: l'ammontare rappresenta la donazione 

specifica ricevuta da un gruppo storico di sostenitori "Amici Missioni Gam" e devoluta a sostegno 

del progetto della Missione salesiana "Sisters di Lusaka" in Zambia. 

 

Limbiate,11 Ottobre 2020  

Variopinto  
Organizzazione di Volontariato  

Il Presidente del Consiglio Direttivo 

(Paolo Sormani) 
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